La régie municipale de Tignes, dotée de I'autonomie financiéere et de la personnalité morale, exploite
et entretient 490 hectares de pistes de ski avec un budget de plus de 7M€, 28 permanents et 103
salariés I'hiver. Grace a son glacier, Tignes propose également une exploitation I'été et I'automne.

MISSIONS

En étroite collaboration avec le Directeur, vous travaillez dans tous les domaines d’activités de
I’entreprise pour une exploitation optimisée du domaine skiable (secours / sécurité / PIDA, damage,
garage, neige de culture, administratif).

Vous participez avec le comité de direction a la stratégie de I'entreprise visant un service hautement
qualitatif pour le client dans le respect des budgets. Agréé par le Maire, vous étes garant de la sécurité
du domaine skiable et gérez le risque avalanche a I’échelle communale (PIDA route). Vous veillez a la
bonne application des arrétés municipaux relatifs a I'activité de la Régie des pistes.

Gestionnaire, vous analysez les résultats en permanence et participez au reporting auprés du conseil
d’administration, et étes force de proposition dans un objectif d’amélioration du service public.

Vous pilotez les projets d’investissement et étes a I'aise dans le montage de dossiers administratifs.

Vous représentez la Régie et participez quotidiennement aux relations et a la collaboration avec les
partenaires de la station (Services communaux, remontées mécaniques, Tignes développement, écoles
de ski etc.), mais également institutionnels (préfecture, parc national etc.)

PROFIL

De formation supérieure, et/ou bénéficiant d’'une expérience professionnelle significative dans la
fonction ou dans des activités connexes liées a la gestion d’entreprise dans le milieu montagnard, vous
étes disponible, fortement motivé et prét a vous investir a hauteur de ce type de fonction, exigeante
par nature.

Vous faites preuve d’esprit d’analyse et de synthése, de méthode, vous montrez du calme et de la
maitrise dans les situations stressantes, vous étes rigoureux, réactif et en capacité d’appréhender les
différentes facettes du métier.

Les exigences du poste vous contraignent a étre largement disponible particulierement pendant la
saison hivernale et a habiter Tignes. Le logement de fonction est assuré.

Merci d’adresser CV, lettre de motivation et prétentions salariales avant le 24 ao(t a :

pistesrh@tignes.net



