
 

     

 

 

 

 

 

 

 

         

 

                         

  DIRECTEUR GENERAL h/f 
              Poste basé à Valmorel 

      

En lien avec les élus, et à la tête d’une équipe de 8 personnes, vous assurez la mise en œuvre des actions visant à 

développer la production touristique de Valmorel. A ce titre vous serez notamment chargé de : 
 

- Participer à l’élaboration du projet touristique autour de la marque territoriale « Valmorel » 

- Concevoir, développer et animer la politique marketing, commerciale, communication, évènementielle de la 

destination Valmorel en vous appuyant sur les complémentarités du territoire (5 pôles touristiques majeurs) 

et en favorisant la conception de produits packagés été/hiver 

- Coordonner/fédérer les acteurs locaux du tourisme sur l’ensemble du territoire des Vallées d’Aigueblanche 

et participer au développement d’une culture commune, en lien avec la communauté de communes 

- Piloter le fonctionnement de l’OTVVA : mettre en place et optimiser l’organisation nécessaire à la 

réalisation des missions, assurer la direction générale des services. 

- Manager, animer et fédérer l’équipe autour d’objectifs, valeurs et projets communs.  

- Mettre en place l’observatoire touristique du territoire, en collaboration avec la Communauté de Communes 

des Vallées d’Aigueblanche 

- Gérer le volet administratif, statutaire et juridique de la structure 

- Elaborer et gérer les budgets de fonctionnement et d’investissement de la structure 

- Assurer une fonction de représentation de l’Office du tourisme avec les partenaires institutionnels et 

économiques du territoire 
 

De formation supérieure (Bac+5) ou équivalent, vous bénéficiez d’une expérience professionnelle significative acquise dans 

un poste de même nature. Vous avez d’excellentes connaissances du secteur du tourisme et de la promotion, et un savoir-faire 

avéré en marketing et commercialisation de produits/services. Votre sens de l’organisation et du management, allié à votre 

charisme et votre leadership vous permettront de fédérer vos équipes autours des nouveaux projets stratégiques que vous 

mettrez en place. Vous êtes doté d’une personnalité alliant à la fois dynamisme, rigueur, esprit d’analyse, mais aussi créativité, 

sens de l’innovation et capacité d’adaptation. 

 

Vous concevez naturellement une vraie passion pour la montagne et ses activités : en rejoignant Valmorel, plus qu’un nouvel 

emploi, c’est un véritable projet de vie que vous ambitionnez de partager ! 

 

Merci d’adresser votre candidature, CV, Lettre de motivation à notre  

Cabinet Conseil GPS Interfaces, via l’annonce dans la rubrique offres  

d’emploi de son site Internet : gps-interfaces.com. 
 

 

 

 

Pilotez vos Ressources 
 

Valmorel, maillon fort du dynamique territoire des Vallées d’Aigueblanche qui 

constitue la porte d’entrée de la vallée de la Tarentaise, est une station de 15 000 lits 

touristiques. Son domaine s’étend sur 3600 hectares, de 1250 à 2500m d’altitude. 

Le territoire rassemble les villages de Valmorel, Doucy, Nâves, Celliers et La 

Léchère-les-Bains. Station labellisée Famille+, Valmorel et les Vallées 

d’Aigueblanche constituent une destination unique par sa diversité et la 

complémentarité de ses 5 pôles touristiques majeurs qui lui assurent une activité été 

comme hiver : 2 stations d’altitude, 1 domaine nordique, 1 station thermale, 1 massif 

sauvage. 

En fort développement et afin de dynamiser son offre touristique, l’Office de 

Tourisme recrute aujourd’hui son nouveau : 

: 

 


