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A ce titre, vous serez amené(e) à… 

 Représenter la Direction sur le terrain et sous l’autorité du responsable de secteur RM 

 Véhiculer les valeurs de l’entreprise dans les actions engagées au quotidien 

 Participer à l’organisation quotidienne du secteur dans l’objectif d’assurer un 

fonctionnement optimal des RM, en respect des budgets, des procédures QSE et des 

règlementations 

 Assurer la gestion et l’animation de son équipe au regard des objectifs fixés en 

favorisant la cohésion, la motivation, l’implication du personnel, en facilitant les projets 

et initiatives 

 Assurer le maintien et le développement des compétences et apprécier la performance 

de ses collaborateurs 

 Anticiper l’adéquation des ressources en fonction des besoins en compétences, en 

proposant les actions nécessaires 

 Vous assurez, en relation avec le service mécanique, de la maintenance préventive et 

corrective des installations 

 Garantir la sécurité des clients et du personnel en mettant en œuvre les actions 

adaptées et à vous assurer de la conformité des matériels utilisés sur le secteur 

 Avoir une connaissance de la règlementation RM  

 Etre un contributeur fort dans la formation du personnel et sa montée en compétence 

Vous… 

 Appréciez le travail en équipe 

 Communiquez de façon positive et adaptée, les messages auprès de votre équipe,  

 Faites preuve de disponibilité et réalisez des visites régulières auprès de  vos 

salariés.  

 Etes  empathique et bienveillant dans votre rôle managérial,  

 Savez écouter, décider et expliquer vos actions  afin qu’elles soient comprises 

 Avez une parfaite connaissance du domaine skiable et des notions en technique des 

RM 

 Connaissez les différentes techniques de sauvetage 
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Vous souhaitez évoluer dans le domaine RM ?  

Découvrir une nouvelle équipe ?  

Développer de nouvelles compétences ?  

Continuer à vivre votre passion de la montagne ?  
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 Connaître une langue étrangère est un plus (pas de       

    tests B2 à réaliser ) 

 Utilisez l’informatique et les outils bureautiques 

 Avez obligatoirement un niveau satisfaisant à ski          

        (déplacements fréquents) 

 Rémunération mensuelle moyenne : 2 300 à 2 600 € + 

13ème mois + 3 500€ d’intéressement et de participation. 

 

 
Ce très beau challenge vous intéresse ? 

Envoyez votre parcours professionnel à  

Anita LECOQ ou Camille BRUN avant le 20 mai,  

Afin que nous puissions échanger ensemble !  

anita.lecoq@compagniedesalpes.fr / camille.brun@compagniedesalpes.fr 
 

A bientôt… 
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