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V.
megeve

DOMAINE SKIABLE

OFFRE D’EMPLOI

TECHNICIEN(NE) MAINTENANCE INFORMATIQUE ET RESEAUX - CDI

La société des Remontées Mécaniques de Megeéve (Groupe Compagnie du Mont-Blanc) recrute un(e)
Technicien(ne) Maintenance Informatique et Réseaux en contrat a durée indéterminée a temps plein.

Mission :
Sous la responsabilité du directeur technique de la société, et en conformité avec la stratégie informatique &
réseaux du Groupe, vous assurerez les missions ci-dessous en relation avec les prestataires.

Activités principales :
1- Assurer la maintenance du systeme d’information (informatique et réseaux) conformément aux
procédures et consignes en vigueur, selon un planning défini.
- Assurer la maintenance des serveurs et des sauvegardes.
- Gérer la mise en service et assurer la maintenance du matériel informatique.
- Analyser la conformité des processus de sécurité (mises a jour ; virus ; sauvegardes).
- Assurer la maintenance du systéme d’émission et de contréle de la billetterie.
- Assurer la maintenance des systémes d’informations dynamiques clients.
- Assurer la gestion des noms de domaines internet.
- Assurer la maintenance du réseau de téléphonie.
- Réaliser des interventions de développement ou de déploiement sur les équipements informatique
et Réseaux.
- Etre le garant de la diffusion et du suivi de I'application des procédures de sécurité informatique.

2- Assurer le diagnostic, la continuité de I'information, et la mise en ceuvre d’actions correctives.
3- Garantir la tracabilité de vos interventions de maintenance et/ou de dépannage.

4- Proposer des actions d’amélioration permettant de faire progresser le service.

5- Assurer les permanences du service Informatique et Réseaux.

Profil recherché

De formation type bac pro SEN Télécom et réseaux ou équivalent, vous bénéficiez d’'une expérience significative
en gestion informatique et réseaux vous permettant d’évoluer en toute autonomie.

Rigoureux(se), méthodique, dynamique et sociable, vous aimez travailler sur le terrain. Une bonne
communication est indispensable.

Vous avez un niveau de ski suffisant vous permettant d’intervenir sur les installations du domaine skiable.

Vous étes apte au travail en hauteur.

Vous étes titulaire du permis de conduire B.

Merci d’adresser au plus tard le 9 juillet 2017 votre candidature, lettre manuscrite de motivation + CV, a la
Direction des Ressources Humaines — Groupe Compagnie du Mont-Blanc. Poste a pourvoir dés que possible.
christine.chamel@compagniedumontblanc.fr

Diffusion : Groupe CMB — DSF - Cap Emploi.
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