
Dans un environnement préservé, proche du Parc National de la Vanoise, au pied du 
Col du Mont Cenis, venez rejoindre une entreprise dynamique en pleine évolution. 
 
La SEM de Val Cenis, gestionnaire du domaine skiable de Val Cenis recrute : 

1 magasinier (H/F) 
 

 
 

 
Pour ce poste à forte valeur ajoutée, vous mettrez votre efficacité au service de 
l’ensemble des personnels de la SEM et indirectement pour la satisfaction des clients 
de Val Cenis. 
 

Au sein d’une équipe de personnels permanents motivés, sous l’autorité du Directeur 
d’Exploitation ou de son adjoint, vous assurez les missions annuelles suivantes : 
 

• Vous vous appropriez l’état actuel des stocks du magasin. 

• Vous réalisez la gestion annuelle, globale et centralisée de l’ensemble des 
pièces détachées, des consommables et des outillages communs ou 
individuels. 

• Vous suivez l’état des stocks et son évolution à partir du logiciel dédié. 

• Vous établissez des consultations régulières avec mise en concurrence 
auprès des différents fournisseurs. 

• Vous assurez le recouvrement des factures avec BL , BC suivant la procédure 
en cours 

• Vous démontrerez votre capacité à mutualiser annuellement les achats 
courants.  

• Vous êtes le soutien logistique permanent, auprès des chefs de services 
exploitation et maintenance. 

• Vous garantissez la disponibilité des pièces et des outillages de première 
urgence. 

• Vous assurez la traçabilité des pièces en générale mais prioritairement les 
pièces détachées remontées mécaniques et notamment les pièces de 
sécurité. 

• Vous connaissez et maitrisez le processus maintenance des remontées 
mécaniques du SGS de la SEM et en particulier le chapitre relatif à la gestion 
des pièces détachées remontées mécaniques.  

• Vous effectuez des tâches de maintenance simple ( changement pneus de TS 
débrayable, remplacement bandages de galets….) 

• Vous pouvez apporter un renfort technique pour le démarrage de remontées 
mécaniques en cas de circonstances exceptionnelles. 



Ces missions sont transversales à tous les services. Les limites d’achat/stock seront définies 
suivant une feuille de route validée en concertation avec chaque chef de service. Aussi, vous 
serez amenés à intervenir sur les achats, la gestion du matériel et les équipements de tous 
les services (bâtiment, vêtement,…). 
 
 
Profil recherché : 

• De niveau Bac à Bac + 2 avec connaissances des métiers présents sur un domaine 
skiable. 

• Expérience souhaitée sur un poste similaire, débutant accepté 

• Le CACES 9 (R372) ou F (R482) serait un plus.  
 
 

Savoir-être / savoir-faire  : 

• Vous êtes organisé, rigoureux, proactif . 

• Vous savez vous faire respecter et faire respecter les règles de rangement et de 
stockage définies. 

• Vous possédez un esprit d’équipe. 

• Vous savez communiquer, écouter, et établir un reporting. 

• Vous vous impliquez et vous êtes force de proposition dans un poste à forte valeur 
ajoutée. 

 
Conditions d’embauche : 

• Poste en CDI, base 35h hebdomadaire. Rémunération selon CCN. 

• Poste à pourvoir Janvier 2024. 

• Permis VL obligatoire 
 
Pour postuler : 
 
Envoyer CV + lettre de motivation avant le 14/01/2024 par :  

• mail à l’adresse :     info@valcenis.ski 


