HREST 6) RATP D&V

’ Brest, le g février 2022

bibus

Appel a candidatures
Agents(es) ou Techniciens(nes)Téléphérique H/F — CDI

CONTEXTE

RATP DEV, filiale du Groupe RATP, assure l'exploitation et la maintenance de réseaux de transport urbains et
interurbains dans 13 pays au travers de plus de 100 filiales. Grace au professionnalisme de nos 20 ooo
collaboratrices et collaborateurs et a I'expertise d'un leader mondial du transport public, nos filiales apportent
performance, dynamisme et fiabilité a nos clients et aux voyageurs de leurs réseaux.

Au sein de la BU France Suisse, RD Brest exploite et maintient depuis 2019 le réseau Bibus, le réseau de
transports publics (45 M€ CA) de Brest métropole.

Le réseau compte 1 ligne de tramway, 25 lignes de bus, 7lignes a lademande, 29 lignes scolaires, 1 téléphérique,
assure un service de location de vélos et un service de transport pour les personnes a mobilité réduite. Une
deuxiéme ligne de tramway et une premiére ligne de BHNS sont prévues en 2026. L'entreprise emploie 480
collaboratrices et collaborateurs, dont 335 conductrices et conducteurs et 60 agentes et agents chargé(e)s de
la maintenance.

v" PRINCIPALES MISSIONS :

Rattaché(e) au service Production Téléphérique, vous assumez au sein d'une équipe, en fonction de votre
niveau de qualification, les activités de maintenance et de conduite du systéeme téléphérique, ainsi que la
maintenance d'équipe.

Dans le cadre de la conduite

— Vous étes garant(e) de la sécurité des clients du Téléphérique en toutes circonstances,
— Vous réalisez les contrdles quotidiens sécuritaires,
— Vous pilotez I'exploitation du Téléphérique,

— Vous maintenez en bon état les quais et infrastructures d'accueil,

Dans le cadre de la maintenance

— Vous réalisez la maintenance préventive, corrective et améliorative de l'installation,

— Vous participez aux opérations de maintenance réglementaire récurrentes,

— Vous réalisez des diagnostics, proposez des actions correctives dans le respect des procédures et
réglementations, et participez a leur mise en ceuvre,

— Vous produisez des rapports et maintenez quotidiennement a jour la GMAO,

— Vous assistez les prestataires extérieurs et entités étatiques (contrats de maintenance, grandes
inspections...)

— Vousintervenez sur les équipements annexes du téléphérique et du réseau de transport.

Dans le cadre de I'activité commerciale

— Vous accueillez, informez, conseillez et assistez la clientéle,

— Contribuer au développement de |'entreprise et de son image de marque.

Toute personne postulant sur ce poste pourra faire I'objet d'une enquéte administrative, conformément aux articles L.114-2 et R.114-8 | du Code de la
sécurité intérieure.
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v" COMPETENCES ET SAVOIR-FAIRE :

Vous disposez de compétences et/ou connaissances dans I'un ou plusieurs des domaines suivants :

Vous étes titulaires d'une formation en électronique ou informatique industrielle,
Vous avez des connaissances en électricité et électrotechnique,

Vous avez des connaissances solides en mécanique générale,

Vous avez des connaissances en hydraulique,

Vous disposez de formations spécifiques remontées mécaniques.

v" QUALITES REQUISES ET SAVOIR-ETRE :

Dynamique, autonome, curieux(se)
Appréciez le travail en équipe
Fiabilité, rigueur et assertivité.

Qualités d'accueil et attitude commerciale

FORMATION / EXPERIENCE :

Diplome et/ou titre dans la maintenance, |'électronique, l'informatique industrielle, I'électricité,
I’électrotechnique ou I'hydraulique

Expérience minimum de 2 ans souhaitable

PARTICULARITES DU POSTE :

Vous étes amené(e) a travailler dans des conditions climatiques pouvant étre difficiles, en extérieur, en
grande hauteur.

Le poste nécessitant des interventions en travail en hauteur de fagon périodique, vous justifiez de votre
aptitude par une bonne condition physique, et n'étes pas sujet au vertige.

Travaux de nuit & weekends, astreintes, horaires décalés

v" LOCALISATION : Poste basé dans le Finistére, a Brest (29) / temps plein.

v" REMUNERATION : entre 1935 € a 2477 € brut/mois selon profil sur 13 mois + prime vacance / 6 semaines

de congé /22 RTT + tickets restaurant

v' SELECTION : Présélection sur dossier, tests et entretien.

DEPOT DES CANDIDATURES
https://careers.ratpdev.com/offre-de-emploi/emploi-agents-es-ou-techniciens-nes-telepherique-h-

f 2031.aspx
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