
 
 

 

 

 
 

La station des Habères recrute un pisteur (F/H) 

CDD à temps complet (Débutant accepté) 
 

Profil recherché 

De formation pisteur BNPS1 minimum, vous pouvez justifier d’une expérience réussie sur un poste 
similaire. Sous la responsabilité du directeur, vous êtes chargé de la sécurité des usagers des pistes 
et de l’entretien du domaine. Vous placez le bien-être et la satisfaction du client au centre de vos 
préoccupations et avez à cœur de garantir la sécurité de vos équipes ainsi que celle des intervenants 
extérieurs.   

 

Missions du poste 

 En période d’exploitation, Il doit donc : 

 Assurer l’ouverture des pistes et transmettre les informations aux caisses ; 
 Réaliser des relevés nivologiques et météorologiques ; 
 Lorsque la station est ouverte aux clients, les pisteurs doivent : 

 Patrouiller sur le domaine skiable ; 
 Ecouter des clients, les renseigner ; 
 Vérifier en permanence le bon état et la sécurité des pistes ; 
 Porter secours aux clients blessés et mettre en œuvre tous les moyens maté-

riels et humains nécessaires ; 
 Surveiller l’état de fonctionnement des remontées mécaniques (informer le 

conducteur des dysfonctionnements) ; 
 Assurer une permanence au poste de secours ; 
 Assurer la fermeture du domaine skiable une fois que toutes les installations ont été 

fermées. Ainsi, ils passent sur chaque piste de manière à ne laisser personne derrière 
eux ; 

 Arrivé en bas du domaine, il doit signer le registre de fermeture des pistes situé dans le 
local pisteur ; 

 Participer à l’élaboration du plan de damage le soir à partir de 16 heures avec les da-
meurs ou le responsable des pistes ; 

 Participer à l’amélioration du système qualité notamment en utilisant les fiches d’amé-
lioration ; 

   

 

 

 



 En dehors des périodes d’exploitation, il doit donc : 

 Réaliser les opérations prévues au planning ; 
 Informer le responsable des pistes ou le chef d’exploitation des défauts constatés ; 

  
 Autres fonctions du poste : 

Si les conditions l’exigent le pisteur pourra effectuer d’autres missions pour assurer le bon fonction-
nement de l’exploitation du domaine notamment le remplacement aux remontées mécaniques lors 
des pauses repas, le renfort à l’embarquement en cas d’affluence et la préparation des zones d’em-
barquement en cas de chutes de neiges. 
  
 

 

Merci de transmettre votre dossier de candidature (C.V – lettre de motivation – prétentions 
salariales) à la mairie d’Habère-Poche jusqu’au 12 octobre 2022 inclus. 

 

Pour tout renseignement, contactez la mairie d'Habère-Poche : 06 63 01 61 95 ou adresser 
directement votre C.V. : mairie@habere-poche.fr 


