
 

La SAEM Super-Lioran Développement recrute 2 Electrotechniciens (nes)  

Service des Remontées Mécaniques 

 
DESCRIPTIF 
 
Rejoindre la SAEM Super-Lioran Développement, c’est avant tout partager une véritable aventure avec 
des salariés engagés et passionnés par leur métier. C’est travailler dans un cadre exceptionnel, avec le 
souci permanent de respecter l’environnement dans lequel nous évoluons.  
 
Sous la responsabilité hiérarchique directe du Responsable Technique et du Chef d’exploitation, vous 
veillez au quotidien au bon fonctionnement, en toute conformité, des installations de remontées 
mécaniques et de leurs infrastructures. Vous intégrez une équipe dont la fonction principale est d’assurer 
les maintenances correctives et préventives des infrastructures de remontées mécaniques de la Station 
du Lioran (15300). 
 
Vos missions consistent à intervenir d’une manière opérationnelle sur les équipements en périodes 
d’exploitation pour contribuer à les maintenir en fonctionnement et à assurer les interventions préventives 
nécessaires hors période d’exploitation, selon un calendrier déterminé et conformément aux procédures 
internes en vigueur. 
 
Selon les saisons et les nécessités, vous exercez votre fonction aussi bien à l’extérieur qu’en atelier, en 
journée ou post fermeture du domaine skiable, en semaine mais aussi pendant le week-end voire 
exceptionnellement la nuit en cas d’impératifs. Ponctuellement, vous êtes amené à accueillir la clientèle 
et à conduire une installation. 
 
Vous appréciez les valeurs de solidarité, de travail en équipe et d’humilité en lien avec notre 
environnement montagnard. 
 
 
LES MISSIONS DU POSTE 
 

▪ Participez à la maintenance préventive des installations de remontées mécaniques. Vous êtes 

garant de leur bon fonctionnement. 

▪ Garantissez la disponibilité et l’intégrité des fonctions de sécurité des appareils en exploitation. 

▪ Assurez les interventions techniques (diagnostic, dépannages électriques, mise en conformité) 

et l’entretien au quotidien des installations de remontées mécaniques et des infrastructures. 

▪ Participez à la maintenance et au dépannage de ligne. 

▪ Effectuez les contrôles réglementaires, et participez aux inspections annuelles. 

▪ Garantissez la sécurité du point de vue risque électrique sur toutes les installations. 

▪ Participez à d’autres travaux en lien avec les missions du service électrique ou de l’exploitation. 

▪ Suivez le stock et l’approvisionnement des pièces de rechange. 

▪ Assistez et suivez les fournisseurs extérieurs intervenant sur le site dans le domaine électrique. 

▪ Réalisez la traçabilité des opérations de maintenance, interventions et contrôles. 

▪ Mettez-en œuvre sur site la démarche d’amélioration continue ISO 9001. 

▪ Effectuez ponctuellement des remplacements du personnel d’exploitation. 



 
PROFILS ET COMPETENCES REQUISES  
 

▪ Vous êtes diplômé(e) d’une formation type BTS Electrotechnique ou DUT GEII, Bac pro EIE. 

▪ Vous êtes autonome dans votre travail et savez gérer vos priorités. 

▪ Vous faites preuve de réactivité et savez-vous adapter lors de situations exceptionnelles liées au 

métier (pannes, évènements). 

▪ Savez transmettre des informations et rendre compte à votre hiérarchie. 

▪ Vous avez des bases en informatique. 

▪ Vous êtes rigoureux(se). 

▪ Vous avez la capacité de vous former aux nouvelles technologies. 

▪ Vous avez la volonté d’acquérir de nouvelles compétences. 

▪ Vous savez skier (déplacements à ski fréquents). 

▪ Vous aimez l'environnement montagnard. 

▪ Vous êtes en possession du permis B. 

▪ La sécurité du travail est pour vous un préalable. 

 

TYPE DE POSTE 
 
2 postes en CDI  
Horaires : 35 heures annualisées avec 24 RTT 
Application de la grille salariale de la convention collective DSF (entre 2088 € et 2262.29 € brut) + 
nombreux avantages : 13ème mois / intéressement / panier repas 7€ / mutuelle & prévoyance / avantage 
en nature sur forfait de ski 
 
Prise de poste dès que possible 
Date de limite de dépôt au 31 juillet 2023 
 
Si vous êtes intéressé(e) merci d’envoyer votre CV + une lettre de motivation : 

o Par voie postale : Monsieur Hervé POUNAU Directeur Général, SAEM Super-Lioran 
Développement, Gare du téléphérique, 15300 LE LIORAN 

o Ou via courriel : saem.lioran.developpement@lelioran.com 
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