
 
 

La SAEM Super-Lioran Développement recrute un(e) technicien(ne) de 
maintenance qualifié(e) – Electricien(ne) 

Service des Remontées Mécaniques 

 
DESCRIPTIF 
 
Vous intégrez une équipe dont la fonction principale est d’assurer les maintenances correctives et 
préventives des infrastructures de remontées mécaniques de la Station du Lioran (15300). 
 
Vos missions consistent à intervenir d’une manière opérationnelle sur les équipements en périodes 
d’exploitation pour contribuer à les maintenir en fonctionnement et à assurer les interventions préventives 
nécessaires hors période d’exploitation, selon un calendrier déterminé et conformément aux procédures 
internes en vigueur. 
 
Ponctuellement, vous êtes amené à accueillir la clientèle et à conduire une installation. 
 
Selon les saisons et nécessités, vous exercez votre fonction aussi bien à l’extérieur qu’en atelier, en 
journée ou post fermeture du domaine skiable, en semaine mais aussi pendant le week-end voire 
exceptionnellement la nuit en cas d’impératifs. 
 
Vous appréciez le travail en équipe, à l’extérieur et dans un cadre préservé de moyenne montagne. 
 
 
LES MISSIONS DU POSTE 
 

- Participer au dépannage, à l’amélioration et à l’entretien courant des installations électriques 
existantes  

- Effectuer les interventions techniques et les contrôles réglementaires des installations électriques  
- Assurer la sécurité du point de vue électrique sur toutes les installations, 
- Participer aux inspections annuelles et assurer les mises en conformité selon la réglementation 

des remontées mécaniques et normes électrique, 
- Savoir localiser et diagnostiquer une panne, une défaillance électrique ou les non-conformités 

réglementaires 
- Participer au dépannage des bornes de contrôle d’accès SKIDATA du domaine skiable, 
- Assurer une communication positive avec la clientèle et le personnel de la station 
- Assurer le suivi et la traçabilité des opérations de maintenance mécanique et de dépannage des 

installations  
- Respecter les consignes de sécurité et le règlement d'exploitation des installations  
- Participer à la tenue documentaire des notices techniques et schémas des appareils 
- Gérer les situations d’urgence en respectant la sécurité des clients et des équipes et effectuer 

des sauvetages sur remontées mécaniques 
- Force de proposition dans l’amélioration des méthodes de travail et dans les solutions techniques 

que vous saurez apporter/motiver. 
- Garantir la bonne réalisation des travaux confiés dans les délais impartis  
- Maintenir votre espace travail et l’outillage dans des conditions optimales de propreté et de 

sécurité. 



- Préparer et gérer le matériel pour les travaux que vous aurez à réaliser 
- Remplacer ponctuellement le personnel d’exploitation, 
- Participer à la formation technique du personnel d’exploitation  
- Donner des conseils d’ordre technique et électriques aux agents des remontées mécaniques 

(conducteurs, agents d’exploitation…) 
- Conduire les engins de chantier et de manutention 
- Appliquer le système de management qualité en vigueur dans l’entreprise et participer à 

l’amélioration continue de la Société 
 
PROFILS ET COMPETENCES REQUISES  
 

- Vous possédez une formation en électricité (Bac Pro ou BTS Electrotechnique) 
- Vous avez des connaissances dans les remontées mécaniques, vous avez en votre possession 

une habilitation électrique basse et haute tension à jour ainsi qu'une aptitude de travail en 
hauteur.  

- Vous avez acquis une expérience dans le domaine des remontée mécaniques et cela vous rend 
autonome.  

- Bonne capacité d’analyse nécessaire au diagnostic des pannes 
- Dynamisme et réactivité pour être efficace notamment lors des pannes 
- Pratique du ski indispensable 
- Condition physique appropriée aux spécificités du métier (travail en extérieur en milieu climatique 

difficile, travaux en hauteur…) 
- Vous avez un esprit d'équipe et vous être force de proposition.  
- Bon sens du relationnel, rigoureux, adaptable, autonome et méthodique 
- Intransigeant sur la sécurité 
- Capacité à lire les plans électriques, mécaniques et notices des constructeurs 
- Titulaire du permis B 

 

TYPE DE POSTE 
 
CDD de 6 mois avec possibilité d’évolution en CDI  
Horaires : 39 heures 
Application de la grille salariale de la convention collective DSF 
Prise de poste au 15 novembre 2021 
Date de limite de dépôt au 11 octobre 2021 
 
Si vous êtes intéressé(e) merci d’envoyer votre CV + une lettre de motivation : 

o Par voie postale : Monsieur Hervé POUNAU Directeur Général, SAEM Super-Lioran 
Développement, Gare du téléphérique, 15300 LE LIORAN 

o Ou via courriel : saem.lioran.developpement@lelioran.com 
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