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La Commune de Bessans recherche 
 

UN PISTEUR-SECOURISTE ALPIN - RESPONSABLE EXPLOITATION (h/f) 

Poste à temps complet 
Saison 2017/2018 - mi-novembre à mi-avril 

 
Missions sous la responsabilité du directeur de la station 

Profil 
 

 Brevet national de pisteur-secouriste alpin 1er deg minimum 

 Expérience dans l'exploitation d'un domaine skiable alpin et nordique sous toutes ses 
facettes 

 Compétences techniques en remontées mécaniques 

 Capacité au travail en autonomie, esprit d'initiative, attentif et vif 

 Maîtrise informatique des suites bureautiques classiques 

 Certification de préposé au "tir en montagne" et maître-chien avalanche seraient des plus. 

 Maîtrise de la langue anglaise serait un plus. 
 
Missions principales 
 

 Coordonner l'exploitation du domaine skiable (alpin et nordique). 

 Assurer, sous la responsabilité du directeur de station et de la mairie, la gestion 
opérationnelle de la sécurité et des secours, ainsi que sa régulation sur le domaine skiable 
(alpin et nordique). 

 Garantir l'exploitation et l'entretien du domaine skiable, dans le respect de la 
règlementation en vigueur. 

 S'assurer de la bonne utilisation du matériel, de sa fiabilité et de sa conformité. 

 Contribuer à l'amélioration du domaine skiable et de son organisation, en lien avec le 
directeur de station. 

 Veiller, sous la responsabilité du directeur de station et de la mairie, à l'implication 
collective des services de la station dans l'atteinte des objectifs de qualité de la prestation 
client. 

 
Conditions de travail 

 Travail en équipe. 

 Travail principalement à l’extérieur par tous temps. 

 Activité pouvant s'exercer le week-end et lors des vacances scolaires. 

 Activité pouvant s'exercer en dehors des heures de travail habituelles. 

 Présence requise en cas de nécessité, événements climatiques majeurs ou en cas de 
catastrophes naturelles ou autres.  

 Travail dans le respect des règles et des procédures liées à la sécurité au travail. 
 
Rémunération 

 Salaire en fonction de l'expérience et de l'ancienneté dans un poste similaire. 

 Supplément familial selon nombre d’enfants à charge. 

 
         Pour candidater 

                Envoyer CV et lettre de motivation 
      à l’adresse suivante : 

                 Mairie de Bessans - Monsieur le Maire 
Place de la mairie – 73480 BESSANS 

Ou :maire@mairie-bessans.fr 
 

Avant le 5 novembre 2017 


