Aux Carroz, le 28 Novembre 2024.

S SOREMAC

FJR3 DOMAINESKIABLEDESCARROZ

OFFRE D’EMPLOI
Chargé QSE/Assistant d’Exploitation domaine skiable (H/F)

LA SOREMAC recrute un « Chargé QSE/Assistant d’Exploitation Domaine skiable » (H/F)

La SOREMAC (Société d’Exploitation des Remontées Mécaniques des Carroz d’Araches) en charge de
I'exploitation du Domaine Skiable des Carroz au sein du GRAND MASSIF recherche un Chargé(é) de
QSE/ Assistant exploitation domaine skiable (H/F).

Missions :

Rattaché au Directeur Général et en étroite collaboration avec les Responsables des différents services
(Administratif, Pistes et Remontées Mécaniques) vos missions seront les suivantes :

Qualité — Sécurité — Environnement :

- Animer le systéeme QSE de I'entreprise ;

- Proposer la mise en place de nouveaux indicateurs et le suivi de ceux-ci ;

- Animer et suivre le SGS en lien avec notre Chef d’exploitation (Systéme de Gestion de la
Sécurité des remontées mécaniques) ;

- Mettre ajour et suivre les documents de santé — sécurité et environnement : DUER, procédures
sécurité et plans d’action ;

- Accompagner les salariés et prévenir des risques encourus ;

- Proposer des améliorations et adaptations des processus de QSE actuels ;

- Animer le groupe de travail santé, sécurité et condition de travail ;

- Réaliser des audits internes sur le terrain et proposer des pistes d’amélioration ;

- Organiser les formations de santé - sécurité et environnement en lien avec nos prestataires de
formation ;

- Suivre les équipements de protections individuels des salariés ;

- Veiller au cadre légal aux respects des procédures et applications de celles-ci.

Exploitation domaine skiable :

- Participer a la gestion administrative des services remontées mécaniques et pistes en lien avec
les Responsables de service (compte-rendu, notes de service, supports de formation, modes
opératoires, consignes de sécurité et note d’informations/recueils a destination du personnel) ;




Suivre les habilitations nécessaires au sein des services RM et Pistes en relation avec le
service RH ;

Suivre et alimenter les différents ERP (Aten, Skadii, Glide etc.) et différents tableaux de suivi
(passages RM, luges, consommations, etc.)

Participer a la gestion de projet et aménagement du domaine skiable en lien avec les membres
du CODIR.

Compétences attendues et souhaitées :

De formation bac + 2/3 dans le domaine QSE ou la gestion de projet ;

Connaissance du fonctionnement des procédures de QSE et suivi de projet ;

Appétence pour la rédaction des procédures et accompagnement sur le terrain des salariés et
intervenants extérieurs ;

Une premiére expérience significative dans le domaine de la QSE est un vrai plus (ou
alternance par le passé en lien avec cursus scolaire) ;

Maitrise des outils bureautiques ;

Réactivité et capacité a intervenir sur le terrain ;

Rigoureux, organisé et méthodique ;

Bon relationnel avec les équipes ;

Savoir skier en sécurité pour les déplacements sur le terrain en période d’exploitation ;
Permis B exigé ;

Contrat :

Contrat a durée déterminée d’'une durée de 6 mois en vue d'un CDI ;

Prise de poste souhaitée début Janvier ;

Un accompagnement avec les Responsables de service sera réalisé en interne pour la prise
de poste. Une formation sera également dispensée pour les logiciels.

Rémunération :

Selon profil et expérience en lien avec la CCN des Téléphériques et Engins RM.

Réponse souhaitée avant le 30/12/2024.

Merci d’adresser votre candidature (CV + lettre de motivation) a :
SOREMAC - SERVICE RH — 680 ROUTE DE LA TELECABINE - 74 300 LES CARROZ

Ou par e-mail : recrutement@skilescarroz.com



mailto:j.tochon@skilescarroz.com

