sai§ies

Domaines skiables

Offre d'Emploi

Située dans le massif du Beaufortain, nichée au coeur de I'Espace Diamant, la station des
Saisies est reconnue pour la dynamique de ses domaines skiables — alpin et nordique — ainsi
gue pour son attractivité naturelle estivale. Elle est tres appréciée des familles, été comme
hiver, pour son authenticité, sa douceur de vivre et sa convivialité. La SPL Domaines Skiables
des Saisies — 36 permanents /180 saisonniers / 77 kms de pistes de ski alpin et 120 kms de
pistes de ski de fond / 30 remontées mécaniques — recrute en CDI dans le cadre d'un futur
départ a la retraite un(e) :

Electricien (H/F)

Sous l'autorité du Responsable d'Exploitation Remontées Mécanigues (RM) et du
Responsable du Service Electrique, vous participez a I'entretien, aux dépannages pendant
I'exploitation, et aux travaux réglementaires des remontées mécaniques (30 remontées
meécaniques).

Poste par essence polyvalent, vous participez activement aux travaux électriques ou réseaux
des autres équipements (batiments, postes HTA, billetterie, luge sur rail, activités hors-neige,
aménagements annexes).

Missions :

Au sein d'une équipe de 5 électriciens RM dont 3 nivoculteurs/électriciens polyvalents RM,
VOUus réalisez les opérations de maintenance et contrbles reglementaires, les dépannages
pendant et hors de I'exploitation du parc des remontées mécaniques. Vous participez en
parallele a la maintenance et aux travaux divers électriques des batiments, de la billetterie
(bornes de contréle, bornes automatiques...), des activités (luge sur rail, parc de loisirs..) et
aménagements annexes (caméras, écrans dynamiques, locaux, réseaux informatiques...).
Enfin, durant les phases d'ouverture du domaine (de début décembre a mi-avril et de mi-
juin a fin septembre), vous participez aux astreintes et permanences d'exploitation, et vous
faites partie des équipes verticales de sauvetage.

Vous assurez ces missions dans le respect de la |égislation en vigueur, du reglement intérieur
et des reégles de sécurité au poste de travail.

Vous participez a la mise en ceuvre du systéme qualité de I'entreprise dont vous vous faites
le relai opérationnel au sein de votre service.

Bien entendu vous réalisez toutes vos actions en impulsant une démarche tournée vers la
satisfaction client.



Profil :

Vous pouvez justifier d'une expérience dans un service Electrique (solides connaissances en
électricité, en automatisme et en électromécanique). Vous faites preuve d'un sens aigu de la
communication et vous avez une forte appétence pour les relations humaines (relations
inter-service, travail d'équipe). Vous combinez a ces compétences électriques, des notions de
base mécaniques et hydrauligues. Vous étes a I'aise avec I'outil informatique et vous avez des
compétences sur le fonctionnement des réseaux informatiques.

Vous placez le client au centre de toutes vos décisions et c'est par vos qualités de technicien
gue vous impliquez I'ensemble de vos collaborateurs dans cette démarche de satisfaction
clientele.

A moyen terme, ce poste pourrait étre amené a évoluer a un poste a responsabilité, pour
prendre le futur poste de Responsable Electrique RM en lien avec le départ en retraite du
responsable actuel. Nous recherchons un véritable futur bindme pour acquérir I'expérience
et la connaissance de notre domaine d'activité, et d'intégrer une équipe soudée et
compétente.

Naturellement passionné par la montagne et son environnement, capacité a skier dans
toutes conditions et a travailler dans un environnement lié a des conditions météorologiques
variées et rudes, vous souhaitez intégrer une entreprise qui implique ses collaborateurs dans
ses projets résolument tournés vers l'avenir. Doté d'une grande capacité d'adaptation, vous
intégrez une entreprise qui place 'umain au coeur de ses préoccupations. Vous partagez
ses valeurs d'authenticité.

Merci d'envoyer votre dossier de candidature a Christine DE MEY a SPL Domaines Skiables
des Saisies — 109 avenue des jeux olympigues 73620 Hauteluce. — recrutement@ski-
lessaisies.com avant le 07 mars 2025.

Recrutement pour un poste a pourvoir printemps 2025.



