
 

Offre d’Emploi : Nivocultrice/Nivoculteur 

La Régie Autonome des Remontées Mécaniques de Montgenèvre (Environ 90 kilomètres de pistes, 

68 pistes) recrute un(e) nivocultrice(eur) en CDD (Temps Plein) à compter de mi-octobre 2022 pour 

17 semaines. Une prolongation de contrat pourra être envisagée en fonction des besoins du service. 

Poste :  

Rattaché(e) au responsable du service neige, vous aurez notamment pour missions de :  

• En période de production de neige de culture : 

- Exploiter les installations de neige, de jour comme de nuit en fonction du planning : 

environ 200 enneigeurs et 5 pompages, 

• En dehors de cette période (le travail sera réalisé essentiellement durant la journée) : 

- Entretenir et suivre les installations (Réserve collinaire, Salle des Machines, enneigeurs, 

monofluides, bifluides, …), 

- Assurer la maintenance préventive et curative de ces dernières. 

 

Durant l’exercice de vos missions, il vous sera également demander de : 

 

- Exercer votre mission dans le respect des règles de sécurité et environnementales, 

- Respecter les procédures mises en place par l’entreprise. 

Compétences requises :  

De formation minimum, Bac Pro Maintenance Industrielle, Electrotechnique ou équivalent, un titre 

d’habilitation électrique serait un plus ainsi que des connaissances dans les réseaux d’eau et d’air.  

Une expérience similaire dans ce domaine serait appréciable. 

Vous disposez d’une bonne condition physique (travail en altitude, résistance au froid, travail de nuit 

en période de production de neige, …). Vous êtes également une personne sérieuse, rigoureuse, 

autonome, appréciez le travail en équipe et faites preuve d’un esprit d’initiative en toute 

circonstance. Enfin, vous êtes capable de vous déplacer en motoneige et à ski, de nuit comme de 

jour. 

Merci d’adresser votre candidature à l’adresse suivante :  

RARM Montgenèvre, Bâtiment le Forum, 817 Route d’Italie, 05100 Montgenèvre 

Mail : d.bremond@rm-montgenevre.com 

Date limite de candidature : 18 septembre 2022 


