
 
 

Offre d’Emploi : F/H Hôte(sse) de Vente Temps Partiel 

Située dans le massif du Chenaillet et du Chaberton, la Régie Autonome des Remontées Mécaniques de 
Montgenèvre, deuxième opérateur des Alpes du Sud relié au domaine skiable de la Voie Lactée Italienne, est 
considérée comme une véritable actrice du bassin économique local. Nous recrutons une/un hôte(sse) de vente 
temps partiel dans le cadre d’un CDD pour la saison d’hiver 2024/2025. 

Vous souhaitez vous investir dans un cadre de travail somptueux où la nature fait son œuvre en proposant des 
paysages plus magnifiques les uns que les autres ! Intéressé(e) par un nouveau challenge en intégrant une entreprise 
dynamique ! 

Vous partagez également nos valeurs : Esprit d’Equipe, bonne ambiance de travail, respect et Professionnalisme ? 

Rejoignez le service des ventes de Montgenèvre ! 
 

Votre rôle : 
 
Vous êtes rattaché(e) à l’une des responsables de point de vente, qui vous accompagnera dans l’accomplissement de 
l’ensemble de vos missions.  

Vos responsabilités : 

 vous assurez la tenue d’une caisse, la vente de forfaits et d’assurance et tous autres produits 
proposés par l’entreprise, 

 vous assurez le renseignement du Client et le conseillez lors de la vente, en tenant compte 
de la stratégie marketing et commerciale de l’entreprise, 

 vous devez connaître notre domaine skiable et ses infrastructures, 
 vous devez informer le Client sur les évènements liés à la station. 

 

Profil recherché : 
 

- vous êtes souriant(e) et accueillant(e),  
- vous aimez le travail en équipe, 
- vous êtes discret(ète), 
- vous savez adapter votre comportement à la situation ou difficulté rencontrée, en cas de gestion de 

conflit notamment, 
- vous êtes rigoureux(se) dans la gestion de votre caisse et de votre fonds de caisse. 
- Une première expérience dans le domaine de la vente et la tenue de caisse est souhaitée. 
- La pratique de l’italien est souhaitée, la pratique de la langue anglaise est un plus. 

 

 

 



Ce que nous vous offrons : 
 Poste à pourvoir courant décembre 2024, en contrat à durée déterminée à temps partiel, jusqu’au 15 avril 

2025, 

 Primes associées en fonction du poste occupé, 

 Prévoyance et mutuelle proposée, 

 Durant la prise de poste, nous vous fournissons une tenue de travail adaptée.  
 

Merci d’adresser votre candidature (CV+LM) à l’adresse suivante, avant le 4 novembre 2024 :  
RARM Montgenèvre 
817 Route d’Italie 
Bâtiment Le Forum 
05100 Montgenèvre 
Mail : d.bremond@rm-montgenevre.com 


