
 

Si la montagne est pour beaucoup l’endroit rêvé pour passer des vacances inoubliables entre amis ou 
en famille, elle est pour Labellemontagne un formidable terrain de jeu et une source d’innovation 
depuis plus de 50 ans. 
Implantés dans 10 stations françaises, nous nous appuyons sur la compétence de nos équipes et la 
proximité avec nos clients pour offrir une vision différente du ski et de la montagne : plus accessible, 
plus humaine et plus ludique. 

Orcières-Merlette 1850 est une station de ski familiale qui se situe dans la vallée du Champsaur à 45 minutes de Gap 
(Hautes-Alpes). Convivialité, ouverture, simplicité, et dynamisme sont autant de valeurs qui caractérisent cette destination. 
Le bien-être, le partage avec la population locale, le respect de l’environnement en font un lieu de villégiature à taille 
humaine où l’on partage des expériences et des projets collectifs. 

Dans le cadre d’un renouvellement de poste, nous recrutons un/e : 

Responsable Exploitation Remontées Mécaniques (H/F) 

Sous la responsabilité directe du Directeur d’Exploitation et en étroite collaboration avec divers services supports (QSE, RH) , 
vous managez et animez au quotidien l’équipe des chefs de secteur en charge de l’exploitation des remontées mécaniques. 
Votre management s’appuiera sur le système de management intégré (qualité, approche par les risques pour la sécurité, 
démarche d’amélioration continue) et par l’animation de réunions, le suivi et la mise en place d’indicateurs et d’un plan 
d’action opérationnel. 

Vous êtes le garant de la sécurité et de la conformité terrain des procédures d’exploitation remontées mécaniques vis-à-vis 
des modalités définies par les différentes règlementations (SGS notamment) et les règles du groupe Labellemontagne 
notamment au travers du process RM. D’un point de vue technique vous devrez connaitre, expliquer et faire appliquer un 
RE, RP et les règles d’utilisation des TK, TS et TMX. Vous signalerez toute anomalie et rendrez compte de toute situation 
anormale au Directeur d’exploitation ou Directeur de site. 

Vous vous assurerez que votre équipe propose à la clientèle un produit sécurisé de qualité et durable en correspondance 
avec nos objectifs de satisfaction ainsi que les valeurs, l’image et le professionnalisme du groupe Labellemontagne. 

Vous pilotez et suivez la mise en place des plannings de l’exploitation des remontées mécaniques ainsi que leur contrôle 
dans notre outil de gestion des temps. Vous assurez la transmission de l’intégrité des informations nécessaires à 
l’établissement des fiches de paye au service RH. 

Vous serez le garant de la mise en œuvre, évaluation et suivi des formations ainsi que la planification des différents 
entretiens liées aux collaborateurs des remontées mécaniques et vous participerez à la construction du plan de formation 
en travaillant sur les améliorations et la montée en compétences des salariés. 

Vous serez en appui sur les enjeux transverses et la stratégie de développement du domaine skiable (exploitation, 
maintenance, damage, pistes…). Vous participez à la construction budgétaire du périmètre d’exploitation remontées 
mécaniques, travaux et projets d’entreprise liés au domaine skiable. 

Votre profil : 
De formation supérieure, vous avez une expérience significative dans une fonction similaire où le management est votre 
quotidien, idéalement dans le secteur des remontées mécaniques.  
Doté d’un leadership naturel, proche du terrain, pragmatique et rigoureux, votre sens du service tant en interne qu’orienté 
clients, vous permettront de vous réaliser au sein d’un collectif et d’une structure performante et reconnue.  
La maîtrise du ski et de l’informatique sont indispensables.  
 
Conditions du poste : Poste en CDI. Rémunération en fonction du profil et de l’expérience - Convention collective nationale 
des remontées mécaniques et domaines skiables  
Vous souhaitez rejoindre notre équipe, merci d’adresser CV + LM + prétentions salariales par mail à 
recrutement.orcieres@labellemontagne.com  avant le 10 septembre 2022. 
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