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Remontées Mécaniques

LA SOCIETE D’AMENAGEMENT TOURISTIQUE
ET D’EXPLOITATION DE LA CLUSAZ

RECHERCHE UN RESPONSABLE RESSOURCES HUMAINES (H/F)

MISSION :

e Recrutements saisonniers (80 par an) et permanents

e Formation : établissement et gestion du plan de formation

e Paie : établissement des préparations de paies, contrdle de paie, DSN

e IRP : suivi des relations avec le CSE, mis en place des élections en avril 2019

e Gestion de la participation et de I'intéressement

e Gestion dossier communication (interne et externe)

e Conseils juridiques aupres des opérationnels

e Administration du personnel : gestion des congés, DPAE, visites médicales
d’embauche, établissement et suivi des plannings, gestions des fins de contrats

e Divers : gestion contrats assurances, baux et droits de passages, suivi des budgets,
gestion location appartement

PROFIL :
e Formation RH avec expérience minium de 2 ans ou expérience significative
e Connaissance de la paie (SAGE PAIE)
e Connaissances juridiques
e Maitrise Pack Office
e Esprit d’équipe, disponibilité et rigueur font également partie de vos atouts

CONTRAT :

e CDI
e 35h hebdomadaires
e Poste a pouvoir dés que possible

Si vous étes intéressez merci d’envoyer CV + LM + prétention salariale par mail a
virginie.falconnet@satelc.fr
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