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MISSION GENERALE 

 
Le collaborateur technique réalise principalement les opérations de maintenance préventive ou corrective qui lui sont 
confiées sous le contrôle de son supérieur.  
Entretien et prête attention aux matériels et outillages qui lui sont confiés. Selon son poste, l’organisation et les 
besoins, il peut participer à l’exploitation des remontées mécaniques et aux opérations de sauvetage sur téléportés 
selon ces compétences. 
 
De plus, il intervient sur l’exploitation et l’entretien des pistes. 
 
 

PRINCIPALES FONCTIONS ET ACTIVITES 
 
 
 

➢ S’appuie sur l’ensemble des documents mis à disposition (règlements, techniques…) et s’assure de la 
dernière mise à jour 
 

➢ Assurer des opérations de maintenance préventive (en lien avec la sous traitance): 
✓ Réaliser les interventions préventives courantes sous les consignes du responsable. 
✓ Préparer le matériel et intervenir dans les délais définis 

 
➢ Assurer des opérations de maintenance corrective : 

✓ Réaliser les interventions correctives courantes sous les consignes du supérieur 
✓ Préparer le matériel et intervenir dans les délais définis. 
✓ Informer le responsable du déroulement de l’intervention 

 
➢ Rendre compte de son travail : 

✓ Rendre compte de son travail en continu au responsable 
✓ Enregistrer sur le support adapté les interventions réalisées 

 
➢ Entretenir et prêter attention aux matériels et outillages confiés 

 
➢ Participer à l’exploitation des remontées mécaniques 

 

➢ Participer à l’exploitation et l’entretien des pistes 
 
Et toute autre tâche nécessaire au bon fonctionnement du poste 
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PROFIL RECHERCHE ET CONDITIONS 

 

Profil recherché et conditions : 

 

- Bonnes connaissances en maintenance mécanique et électricité, des installations, du matériel et des outils de 

travail 

- Affinité pour le travail en extérieur dans un cadre exceptionnel, 

- Flexibilité, esprit d’initiative et proactivité. 

- Connaissance des outils informatiques (outils tableurs, traitement de texte, GMAO…) 

- Savoir skier – niveau confirmé / Aptitude au travail en hauteur et bonne condition physique 

 

Poste en CDI basé à Allos – Temps plein- 

 

Rémunération : suivant profil, expérience et grille de la convention collective 

 
Poste à pourvoir le 3 juin 2024 


