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Vous aimez 'authenticité de la montagne ? Vous souhaitez travailler pour un groupe d’envergure
nationale et appréciez la convivialité des petites entreprises ? Vous recherchez une entreprise
dynamique tournée vers l'avenir ? Esprit d‘équipe, passion, respect des collaborateurs, sont des
valeurs qui vous tiennent a coeur ? Bienvenue chez La Bresse Labellemontagne !

Issu d’une famille d’hoteliers depuis 125 ans a La Bresse, le groupe familial LABELLEMONTAGNE est
spécialisé dans I'exploitation de remontées mécaniques et la gestion de domaines de montagne « a
taille humaine » dans les Vosges, les Alpes du Nord et les Alpes du Sud. De I'hébergement (hétels,
résidences de tourisme et agence de location), a la restauration, en passant par les activités de loisirs,
le groupe emploie 1250 salariés en saison hivernale, dans 10 stations a taille humaine.

Filiale et site originel du groupe Labellemontagne, la station de La Bresse-Hohneck est le plus grand
domaine skiable de la région Grand Est posé dans un écrin de verdure. Véritable destination 4 saisons,
elle propose a ses clients une offre multi-activités tout au long de I'année : ski, bouées sur neige, luge
sur rail, VTT, balades, hébergement, restauration, location de ski et de VTT.

La Bresse-Hohneck Labellemontagne recrute en CDI un.e :

Electrotechnicien.ne de maintenance des remontées mécaniques H/F

Rattaché.e a Laurent, Responsable du service Maintenance, vous intégrez une équipe de techniciens
confirmés pour assurer les travaux de maintenance préventive, curative et de modification des
installations en place. Le parc de remontées mécaniques est composé de 2 télésieges débrayables, 4
télésieges pinces fixes, 8 téléskis, 2 tapis couverts et 1 luge sur rail.

Vos missions :

e Assurer les interventions techniques de dépannage et d’entretien régulieres, essentiellement
sur la partie mécanique mais aussi sur la partie électrique de premier niveau.

e Diagnostiquer les pannes, les défaillances ou les non conformités réglementaires

e Déterminer et effectuer les remises en état des appareils, en autonomie ou au sein d’un
binbme

e Etre garant.e du maintien en bon état des différents équipements

e Réaliser les vérifications périodiques conformément aux reglementations applicables, aux
notices et aux procédures en vigueur

e Veiller a sa propre sécurité et celle des clients

e Assurer la tracabilité des opérations réalisées, conformément aux certifications ISO 9001 et
OHSAS 18001

e Respecter le Systéme de Gestion de la Sécurité mis en place dans I'entreprise en 2017

o Veiller au respect des exigences et procédures en matiere de sécurité, de santé, de qualité de
vie au travail, d’environnement et de qualité tout en étant force de proposition pour améliorer
le service rendu.



Votre profil :
e Vous avez une formation technique supérieure, niveau minimum Bac+2 maintenance
industrielle, électrotechnique ou équivalent ?
e Vous justifiez d’'une expérience dans le domaine des remontées mécaniques ou la
maintenance industrielle ?
e Vous disposez de compétences en en mécanique générale, soudure (MMA, MIG-MAG) ?
e Vous étes a I'aise dans la lecture et I'interprétation de schémas et de plans ?
e Vous étes a I'aise avec le matériel informatique ?
Vous étes a I'aise dans les déplacements sur cable ou le travail en hauteur ?
Vous savez travailler en équipe et en sécurité ?
Vous savez skier ?
Vous étes titulaire du permis B ?
e Vous faites preuve d’autonomie, d’esprit d’initiative ? Vous savez prendre des décisions ? Vous
étes organisé.e et rigoureux-se ?
e Petit plus : vous avez des connaissances en informatique (réseau, Wifi) ?

Vous étes la personne que nous cherchons ?

Pour rejoindre notre équipe de passionnés, envoyez votre CV et votre lettre de motivation
e par email : secretariat.labresse @labellemontagne.com
e par courrier : La Bresse Labellemontagne, 92 route de Vologne, 88250 La Bresse

Contexte du poste :
e (DIl a pourvoir des que possible
e 35h par semaine selon un calendrier de modulation annuel
e Horaires flexibles : horaires décalés
e Travail en extérieur par tous les temps
e Rémunération selon expérience et convention collective des remontées mécaniques
e Primes de panier, participation et bénéfice, prime d’intéressement
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