DIRECTEUR EXPLOITATION
h.o.5.park

Le 15/05/2020

N.S.l. h.o.5.park S.A.R.L.
Av Paul Louis Merlin,
73800 Montmélian

HOS recrute son directeur d’exploitation afin de poursuivre son développement.

En tant que Directeur d’exploitation chez h.0.5, votre mission consistera a assurer la gestion et
le développement de I'activité, en France et a l'international. Vous devrez manager, former,
piloter et gérer nos équipes au quotidien, dans la mise en place de nos projets.

Les principaux enjeux du poste :

- Assurer I'exploitation le développement et les renouvellements des contrats de nos
exploitations

- Continuer de développer I'exploitation de zones ludiques

- Continuer de développer I'organisation et la gestion d’événements

- Développer I'exploitation estivale

- Développer et réaliser I'offre de formation a travers I'expertise HO5 sur la gestion,
'aménagement, le développement et I'exploitation d’espaces ludiques

- Assurer le management et I'organisation managériale de I'entreprise. Poursuivre la
fidélisation des collaborateurs et assurer le recrutement saisonnier et la gestion RH.

Les compétences requises :

Nous recherchons un collaborateur qualifié avec des compétences managériales et de gestion
(équipe, projet, budget).

Avec des compétences techniques dans le domaine du sport et des métiers liés a la montagne
et la neige (damage, ...)

Capable de manager et de développer 'autonomie des équipes répartie dans différents pays.
De proposer des solutions techniques adaptés, concevoir et rédiger des offres ou des
documents d’organisation, suivre les projets et améliorer les process, accompagner les clients
et nos employés a chaque étape.

Et d’établir de bonnes relations avec tous les acteurs, leader d’opinion et parties prenantes de
nos projets.

Les conditions de travail :

. Basé a proximité du secteur de Chambéry

. Travail en station de ski

. Horaires adapter aux conditions et besoins.

. Rémunération a déterminer en fonction du niveau de compétence.

. Déplacement régulier sur tous les massifs Frangais (ponctuellement étranger)




Les formations indispensables :

. Permis B

. Notion d’Anglais

. Maitrise du ski ou du snowboard

. Expérience en gestion de projet et en management
. Expérience en aménagement

En résumé :

Chez h.0.5 nous apprécions et valorisons les personnes audacieuses et indépendantes qui
s’investissent dans nos projets.

Rejoindre h.0.5, c’est rejoindre une entreprise qui ne ressemble a aucune autre.

Vous étes passionné par la montagne, 'animation et le service pour I'expérience client, ce
poste est fait pour vous.

C’EST BON POUR VOUS ?
Merci de nous adresser votre CV et lettre de motivation a nicolas.watier@ho5group.com

Cordialement, Nicolas WATIER
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A NICOLAS WATIER

h.o.5.park - h.o.5.group



