
        
 

 
 

La société DEUX ALPES LOISIRS, filiale de la Compagnie des Alpes, exploite le domaine skiable des 2 Alpes, un des plus beaux 
massifs du monde au cœur du parc des Ecrins. 
Dans le cadre d’une évolution de l’organisation, nous proposons un poste de : 
 

RESPONSABLE MAINTENANCE REMONTEES MECANIQUES (F/H) - CDI 
 

Vos Missions : 
 

Sous la responsabilité du Directeur Technique, vous cordonnez en direct les 4 Responsables de Secteur Maintenance 
Remontées Mécaniques (Mécanique et Electrique), soit une équipe de Maintenance RM de 30 à 35 personnes suivant les 
périodes. 
Vous organisez la maintenance sur l’ensemble du parc Remontées mécaniques des 2 Alpes (47 appareils : 21 télésièges / 24 
téléskis / 1 DMC / 2 télécabines / 1 téléphérique / 1 télécorde / 1 tapis couvert / 1 funiculaire / 1 ascenseur incliné, 3 
ascenseurs verticaux) 
 

 Organiser, planifier et assurer la maintenance des remontées mécaniques dans un souci permanent de sécurité du 
client et des salariés et dans le respect des différentes règlementations et procédures 

 Manager en donnant du sens, montrant l’exemple 
 Assurer les transferts et le développement les compétences des collaborateurs su service 
 Décliner les objectifs issus de la stratégie et s’assurer de leur mise en œuvre 
 Définir une gestion prévisionnelle de la maintenance, de l’organisation, des effectifs, en fonction de l’évolution du parc 

remontées mécaniques 
 Superviser l’aménagement du temps de travail des équipes ; optimiser les méthodes de travail pour une recherche 

permanente d’amélioration de la performance. 
 Gérer le budget afférent à votre périmètre d’activités 
 Mettre en œuvre et suivre les indicateurs pertinents de votre activité 
 Communiquer sur une base régulière les résultats, vos analyses et actions d’amélioration 
 Piloter la GMAO (Gestion de la Maintenance Assistée par Ordinateur) 
 Assurer l’interface avec les autres intervenants internes et externes 

 

Votre Profil : 
Vous avez une formation technique supérieure (mécanique, électrique) ou une expérience équivalente. 
Vous avez une expérience significative dans une fonction similaire acquise dans une structure comparable, idéalement dans 
le domaine des remontées mécaniques. 
Outre votre maîtrise technique poussée (mécanique, électrique,) et votre connaissance des méthodes industrielles, votre 
sens de la communication et du management constitueront vos atouts essentiels à la réussite de cette mission. 
 

Vous avez de réelles capacités relationnelles, privilégiez l’écoute active, tout en faisant appliquer les décisions prises. Vous 
savez déléguer et faire confiance. 
Vous aimez avez le sens des responsabilités, êtes soucieux(se) de la satisfaction et de la sécurité des clients et du personnel. 
Vous êtes à l’aise avec les outils informatiques (Word, Excel, Applications spécifiques métier). 
 

Conditions d’embauche : 
Poste en CDI basé aux 2 Alpes, à pourvoir idéalement en juin 2018. 
Rémunération : selon expérience et profil. 
Possibilité de logement sur les premiers mois 
 
Merci d’adresser votre dossier de candidature (CV et lettre de motivation) au service Ressources Humaines Deux Alpes Loisirs 
avant le 15 mars 2018 par courriel : 
dal-recrutement@compagniedesalpes.fr ou courrier : Deux Alpes Loisirs, Le Meijotel, 38 860 Les Deux Alpes. 
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