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CLUSES, ARVE & MONTAGNES w
recrute et

Territoire de réussites

CHEF D’EXPLOITATION - H /F
Station Romme (Nancy sur Cluses)

1 Poste - 3 MOIS
TEMPS COMPLET : 100%

Descriptif stations

La communauté de communes Cluses, Arve et montagnes recrute sun chef d’exploitation des remontées
mécaniques de Nancy sur Cluses (Romme).

Station — village de pleine nature a 1 000 metres d’altitude accueille les familles pour leurs premieres glisses
dans un cadre préservé.

Description du poste :
En étroite collaboration avec notre Directeur d’exploitation, vous assurerez la gestion de I'exploitation et
des dépannages des remontées mécaniques sur I'ensemble du site.

A ce titre, vous étes en charge notamment des missions suivantes :

e Maintenir et exploiter les RM dans des conditions de sécurité : Personnels, RM et clients,

e Manager les ressources humaines affectées aux appareils

o Connaitre et respecter la réglementation « remontées mécaniques »

e Animer et appliquer la démarche qualité dans son service,

o Définir et mettre en place les moyens humains et matériels internes pour la maintenance curative et
préventive, et pour I'exploitation du parc RM, en collaboration avec le directeur d’exploitation

e Prévoir les approvisionnements de matériels et la participation de sous-traitants éventuels

e Assurer la tracabilité des opérations et tenir a jour la documentation technique

e Assurer la sécurité des collaborateurs des remontées mécaniques dans |'exercice de leurs missions,

e Garantir la sécurité des usagers des remontées mécaniques en toutes circonstances et tout au long de
leur parcours d’utilisateur des appareils,

e Réaliser régulierement des visites sur les différentes installations.

e Missions supplémentaires : toutes autres opérations utiles au bon fonctionnement de la station

Le profil de candidat(e) :
o De formation supérieure (type BTS/IUT électromécanique/maintenance industrielle etc...) ou issu du

Terrain (autodidacte accepté), vous justifiez d’'une expérience professionnelle réussie dans notre
environnementmétier acquise chez un exploitant de domaine skiable ou chez un constructeur.
Cette expérience vous a permisd’acquérir des connaissances techniques dans les domaines mécaniques et
électriques et d’avoir une bonne maitrise des process de maintenance et des process de systeme qualité. *
Vous pouvez idéalement vous prévaloir d’'une expérience managériale concluante.

e Travail en hauteur

e Passionné(e) de Montagne, la pratique du ski alpin est un prérequis pour ce poste.

e Plus que votre formation initiale ou votre parcours professionnel, c’est votre personnalité qui fera la

différence.



e Personne de terrain, agile, enthousiaste, positif, on vous reconnait des aptitudes managériales. Doté
d’un bonrelationnel, communicant, vous appréciez et savez travailler en équipe. Organisé, rigoureux,
Vous savez gérervos priorités.

e Vos capacités d’analyse, votre aptitude a prendre du recul, vous permettent d’étre force de
proposition et de mettre en place des process opérationnels.

Organisation de travail :
e Du Lundi au dimanche (jours de repos selon planning)
e Travail les week-ends, jours fériés et vacances scolaires
e Planning soumis aux contraintes météos

Durée du contrat : 3 mois
Dates envisagées (selon conditions d’enneigement) : 18 décembre 2023 au 15 mars 2024.

Type de contrat : CDD Saisonnier — Temps plein 35h/semaine
Poste non logé

Candidature a retourner a

Maison du Tourisme et de la mobilité
David Monet

21 Grande Rue

74300 Cluses
stations@cluses-montagnes.com



