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Assistant communication en alternance (H/F)

La société :

Piau-Engaly, société de remontées mécaniques Pyrénéenne, emploie 100 salariés en hiver
dont 30 à l’année et réalise un chiffre d'affaires d’environ 4.5 M€.
Société d’Economie Mixte Locale, elle exploite le domaine skiable ainsi que l’ensemble des
activités du site et notamment le centre Balnéo et l’office du tourisme.
Piau-Engaly est membre du réseau d’entreprises de la Compagnie des Pyrénées, qui
regroupe 7 stations des Pyrénées (Peyragudes, Piau-Engaly, Grand Tourmalet, Luz-Ardiden,
Cauterets, Gourette et La Pierre Saint-Martin) ainsi que 3 sites touristiques (Pic du Midi,
Cauterets-Pont d'Espagne et le Train de la Rhune).
À taille humaine, les entreprises du groupe de la Compagnie des Pyrénées partagent des
valeurs communes : la passion de la montagne, l'écoute du client, le respect de
l'environnement et le développement du territoire.

La SEML de Piau-Engaly recrute un Assistant communication en alternance (H/F).

Mission :

L’Assistant(e) Communication contribue à la mise en œuvre de la stratégie médias et hors
médias de la SEML Piau-Engaly. Pour cela, vous devez comprendre les enjeux et attentes
des clients ainsi que ceux de l’entreprise. Vous apportez un soutien à notre chargé de
communication événementiel et animations, notamment sur la création ou déclinaison de
supports de communication, pour la création de contenus sur les réseaux sociaux
(Facebook, Instagram, Tiktok, LinkedIn) mais aussi sur l'organisation d’événements en
station.

Fonctions et activités :

Missions principales :

● Faire évoluer et/ou concevoir de nouveaux supports de communication :
- Participer à la création ou la déclinaison de divers supports de communication

(plaquettes, flyers, affiches, site internet,…) dans le respect des chartes
graphiques et des critères techniques (mise en page, impression…)

- Être force de proposition sur de nouveaux supports de communication
(plaquettes, flyers, goodies…)

● Participer à l’animation et à la modération des différents réseaux sociaux détenus par
l’entreprise :

- Création de contenus photos et vidéos
- Modération



- Gestion des messages privés
- Planification des messages à communiquer
- Participation à la création de supports à destination des réseaux sociaux

● Reporting :
- Réaliser et mettre à jour un reporting (débriefing d’événements, animation du

réseau d'ambassadeurs…).

Missions complémentaires :

● Participer à l’organisation matérielle et logistique de différentes manifestations en
collaboration avec le responsable de service et chargé de communication
événementiel et animations : gestion des événements et des animations, recherche
de sponsors et de bénévoles, …

● Assister le chargé de communication ainsi que la directrice à la relecture et aux
relations presses

Compétences et Profil :

Compétences :

● Maîtriser la communication écrite et orale
● L’espagnol est un plus
● Maîtrise des outils suivants : Suite Adobe (Illustrator, Photoshop, Première Pro,

Lightroom), Google Suite
● Appréhender la réalisation des objectifs en mode projet
● Les réseaux sociaux n’ont aucun secret pour vous, vous connaissez les trends

Profil recherché :

● Etudiant(e) en alternance pour la préparation d’un bac+3 minimum dans le domaine
de la communication

● Vous êtes reconnu(e) pour votre aisance relationnelle, vos qualités rédactionnelles et
vos capacités de gestion de projet.

● Vous êtes créatif et enthousiaste, vous faites preuve d'esprit d'équipe et d'implication.
● vous disposez d’un sens de l’accueil physique et écrit
● vous devez être en capacité de communiquer et de collaborer avec divers

interlocuteurs : hiérarchie, station, partenaires, prestataires…
● vous devez pouvoir prendre en compte les divers comptes-rendus et retours de notre

environnement pour participer à l’amélioration des supports de communication
● vous devez être proactif et réactif en cas d’urgence et de crise
● vous devez être organisé dans votre travail et être en capacité d’intégrer le

fonctionnement d’une équipe en mouvement
● La pratique des sports d’hiver et d’été en montagne est essentielle !!!

Conditions de travail :

● Salaire : Selon la Convention Collective des Remontées Mécaniques et des
domaines skiables

● Transport gratuit du personnel via une navette du village à la station



● Possibilité de logement à tarif privilégié
● Forfait saison ski en avantage en nature

Renseignements :

Laura ZARA /05.62.39 69 92
Les candidatures (CV + lettre de motivation) sont à adresser par courrier à l’attention de
Laura ZARA SEML Aragnouet Piau -Engaly – Mairie- Fabian – 65170 ARAGNOUET ou de
préférence par mail : l.zara@piau-engaly.com

Poste à pourvoir dès aujourd’hui.

mailto:l.zara@piau-engaly.com

