
 

 

Responsable électrique infrastructures à 100% 

Embarque dans l’aventure Portes du Soleil Suisse SA ! 

 

Rejoins notre équipe de passionnés, animés par l’amour de la montagne et l’envie de proposer des 

expériences inoubliables à nos visiteurs. En tant qu’entreprise de remontées mécaniques, nous 

assurons le bon fonctionnement du domaine skiable et de ses installations sur le versant suisse des 

Portes du Soleil, de Champéry à Morgins. 

 

Avec plus de 250 collaborateurs dynamiques et engagés, nous sommes fiers de contribuer au 

développement touristique de la région. Nous accueillons chaque année de nouveaux défis 

ambitieux et nous nous efforçons de les relever avec enthousiasme et détermination. 

 

Ton profil :  

Formation : Tu es titulaire d'un CAP ou d'un Bac pro Electricien et détenteur au minima des 

habilitations H1V et BC/BR/BS, avec éventuellement une expérience au poste de chargé d'exploitation 

ou 3 ans en tant que chargé de consignation électrique. La pratique des opérations spéciales sous 

habilitations "X" est un plus. 

Compétences : Les outils MS Office et l’administration ne te posent aucun problème. 

Affinités : Tu adores la montagne et le travail en extérieur, des environnements que tu connais bien. 

Flexibilité : Travailler les week-ends et pendant les vacances ne te dérange pas. Tu apprécies aussi la 

liberté de prendre des congés quand les autres travaillent. 

Qualités personnelles : Tu es proactif et aimes travailler en équipe. 

Ce que nous offrons : 

 

Un poste de responsable électrique de nos infrastructures à 100%, dans un cadre exceptionnel 

où passion et métier se rejoignent. Rejoins-nous pour vivre une expérience professionnelle hors du 

commun, relever des défis stimulants et contribuer au développement touristique de notre magnifique 

région. 

Missions principales : 

• Planifier et organiser les travaux électriques  

• Suivi et gestion des projets électriques 

• Gestion d’une équipe en collaboration avec les chefs techniques  

• Garantir le respect des normes OIBT et assurer le suivi administratif 

• Assurer la gestion de la documentation électrique 

 



Avantages 

• Cadre de travail convivial stimulant les compétences professionnelles et humaines 

• Employeur à taille humaine s’impliquant dans le développement de la région 

• Gratuité sur l’ensemble des remontées mécaniques des Portes du Soleil et avantages en Suisse 

• Place de parc gratuite sur le lieu de travail 

• Avantages auprès de nombreux partenaires 

• Assurances surobligatoires 

Entrée à convenir.  

Nous attendons ton dossier de candidature (CV + diplômes + lettre de motivation) à l’adresse  

rh@pds-ch.ch 

Délai de postulation : 30.09.2024 

*La forme masculine a été choisie dans l’ensemble du texte, mais toutes les désignations se rapportent à toutes les personnes 

sans distinction de genre. 
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