
        

 

 

 

SATA 2 ALPES, Exploitant du Domaine Skiable des 2 Alpes, (société SATA GROUP : domaines skiables de l’Alpe d’Huez, des 2 

Alpes et de La Grave) recrute pour le site des 2 Alpes un/une : Responsable de Secteur Remontées Mécaniques. 

Le domaine skiable des 2 Alpes à une renommée internationale. La station des 2 Alpes se situe entre les Alpes du Nord et 

les Alpes de Sud, dans le département de l’Isère. 

Paradis du ski l’hiver (225 km de pistes balisées), l’été offre la possibilité de skier sur le glacier à près de 3600 mètres et de 

multiples activités outdoor (VTT descente, luge été, randonnée, trail, …).  
 

RESPONSABLE DE SECTEUR REMONTEES MECANIQUES (F/H) – CDI 
 

Au sein du service Exploitation Remontées Mécaniques (y compris Maintenance RM), vous faites partie de l’encadrement 

sous la responsabilité du Responsable Remontées Mécaniques et en transverse auprès du Responsable Maintenance 

Remontées Mécaniques. 

Vous organisez, optimisez et supervisez les moyens matériels et humains nécessaires à l’exploitation d’un secteur 

Remontées Mécaniques du domaine skiable (exploitation remontées mécaniques et maintenance), en application 

notamment de la réglementation et des procédures applicables, en accord avec les règles de sécurité, d'environnement, en 

accord avec les impératifs d'exploitation, de qualité, de coûts et de délais.  

 

Vos missions : 

• Piloter l’exploitation du secteur (maintenance des RM comprise) en veillant à la satisfaction et la sécurité des clients 

et des équipes de travail 

• Assurer la gestion et l’animation de son équipe (environ 30 personnes) au regard des objectifs fixés, en favorisant 

la cohésion, la motivation et la communication 

• Contribuer au maintien et au développement des compétences des équipes, réaliser les évaluations 

• Sensibiliser son personnel à l'organisation, la qualité et la sécurité et veiller à l’amélioration des conditions de travail 

• Piloter le suivi de la gestion administrative quotidienne du personnel (suivi du temps de travail) 

• Garantir l'application du règlement intérieur 

• Planifier et coordonner les révisions et programmes de maintenance en collaboration avec le Responsable 

Maintenance RM 

• Planifier et piloter la maintenance des matériels en liaison avec les autres services de l’entreprise et les intervenants 

extérieurs 

• Veiller au suivi et à la traçabilité de la gestion de la maintenance 

• Assurer la responsabilité de l’exploitation des remontées mécaniques du secteur, en collaboration avec les 

différents services (électrique, pistes, damage, information), et en appliquant les règlementations et procédures 

existantes 

• Gérer les budgets afférents à son périmètre 

• Organiser assurer la transmission des informations descendantes et ascendantes 

• S’approprier, mettre en place et mesurer sur son secteur les objectifs stratégiques et opérationnels de l’entreprise. 

• Etablir les rapports d’exploitation (suivi d’activité, indicateurs), proposer des évolutions et améliorations 

d'organisation, d’offre, de productivité. 

• Identifier et proposer les améliorations nécessaires au pilotage de son activité. 

 

Profil :  

De formation supérieure à dominante technique, et/ou expérience significative dans le domaine des remontées mécaniques 

ou et/ou d’un secteur équivalent, vous bénéficiez d’une solide expérience managériale dans votre parcours professionnel. 

Des compétences électriques sont un plus. 

Vous maîtrisez les outils bureautiques. 

Vous avez de réelles capacités relationnelles, et privilégiez l’écoute active, tout en faisant appliquer les décisions prises. 

Vous savez déléguer et faire confiance. 

Vous aimez le travail en équipe, avez le sens des responsabilités, et êtes soucieux(se) de la satisfaction clients. 

Porteur de la bonne image de l’entreprise, vous êtes soucieux(se) de la sécurité du personnel, des clients et des biens. 

 



 
 

Informations complémentaires : 

✓ Contrat : CDI 

✓ Poste basé aux 2 Alpes 

✓ Rémunération : selon convention collective, accord d’entreprise, expérience et profil 

✓ Forfait Jours 216 jours 

✓ Travail (en hiver et été) certains jours fériés et certains week-ends en fonction de votre rythme de travail 

 

Pour postuler : recrutement2alpes@sataski.com 

Poste à pourvoir pour septembre 2021 au plus tard 

mailto:recrutement2alpes@sataski.com

