
  

  
 

RECRUTEMENT POSTE DE MECANICIEN H/F TRAIN A CREMAILLERE  

CONTRAT A DUREE INDETERMINEE 
 

La direction du site du Montenvers - Mer de Glace recrute un mécanicien H/F (statut Ouvriers) en 
contrat à durée indéterminée à temps plein. 

Mission 
Sous l’autorité hiérarchique du Chef de secteur « Technique Atelier », vous êtes le garant de la fiabilité 
mécanique des moteurs et composants nécessaire au bon fonctionnement des trains à crémaillère. Vous 
participez à la maintenance préventive et curative des trains, dans le respect de la réglementation et des 
normes en vigueur. Vous assurez en outre une fonction de conducteur de train. 

Activités principales 
Dans le respect des processus en vigueur, vos principales activités seront les suivantes : 

 Participer à la maintenance préventive des automotrices, des locotracteurs diesels et de tout le 
matériel roulant annexe. Etre garant de leur bon fonctionnement. 

 Garantir la disponibilité et l’intégrité des fonctions de sécurité des appareils en exploitation. 

 Assurer les graissages périodiques des automotrices, des locotracteurs diesels et de tout le matériel 
roulant annexe. 

 Assurer les interventions techniques (diagnostic, dépannage, mise en conformité) et l’entretien au 
quotidien des trains et autres matériels roulants, dans le respect des consignes de sécurité et de la 
réglementation des trains à crémaillère. 

 Réaliser les essais et les contrôles réglementaires, et renseigner les registres d’exploitation. 
Participer aux travaux annuels de levage et aux grandes inspections des matériels roulants. 

 Garantir la sécurité du point de vue risque mécanique des trains et autres matériels roulants. 

 Assurer la maintenance de la caténaire et de ses accessoires. 

 Participer au déneigement des gares et de leurs abords. Assurer le nettoyage des compostions 
clients en période hivernale. 

 Conduire les compositions électriques ou diesel en période d’exploitation à la clientèle et en période 
de travaux, en respectant les règles de sécurité. Renseigner et informer la clientèle à proximité de 
sa composition. Surveiller et assister la clientèle à bord de sa composition. 

 

Profil recherché 
De formation BEP à dominante mécanique, vous bénéficiez si possible d’une première expérience en 
maintenance mécanique des trains.  
Vous mettez en œuvre une indispensable polyvalence.  
Vous êtes apte à travailler en hauteur. 

 
 
 
 
 
 
 
 

Merci d’adresser au plus tard le 20 octobre 2017 votre candidature, lettre manuscrite de motivation + CV, à la Direction des 
Ressources Humaines – Compagnie du Mont-Blanc - 35. Place de la Mer de Glace - 74400 CHAMONIX.  Poste à pourvoir de 
toute urgence. 
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