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La Commune d’Autrans-Méaudre en Vercors

RECRUTE

Un(e) Directeur(trice) de station et des services techniques

Poste a pourvoir au plus tot

La commune d’Autrans Méaudre en Vercors assure en régie la gestion des remontées mécaniques, et la
promotion de la station en cohérence avec la promotion du territoire réalisée par I’office du tourisme
intercommunal. Par ailleurs, elle dispose d’équipements touristiques, culturels et sportifs et doit se
doter de stratégies d’aménagement de son espace public, de gestion et de développement de son
patrimoine. Pour cela, elle recherche son-sa directeur-ice de station et des services techniques.

Si vous étes attiré-es par la vie a la montagne, ses enjeux d’avenir et que vous souhaitez intégrer une
équipe dynamique et bienveillante alors n’attendez plus !

MISSIONS

Sous l'autorité de la directrice générale des services, et en application des orientations politiques :
Vous serez membre de I’équipe de direction, manager de managers et aurez en responsabilité une
mission principale et une mission spécifique :

Mission spécifique Station :

- Elaborer le projet de développement touristique de la station de Autrans Méaudre dans le sens de
la diversification de I'offre touristique, une offre sécurisée et de qualité en cohérence avec la
politique touristique globale

- Conduire des projets touristiques innovants

- Mettre en ceuvre une vision prospective du développement touristique de la station et
promouvoir l'image de la station autour des axes forts d’un tourisme responsable novateur et
durable

- Favoriser le développement des relations partenariales avec les acteurs institutionnels du
tourisme notamment I’OTI, la CCMV et le parc naturel du Vercors ;

Mission principale pilotage et encadrement des activités techniques de la commune et de la régie des
remontées mécaniques :

- Proposer, participer a la définition des orientations et des stratégies d’aménagement et de
gestion du patrimoine de la commune et de la régie des remontées mécaniques

- Veiller a la bonne gestion du patrimoine et des équipements publics

- Encadrer 3 responsables de services et veiller a la bonne coordination de I'activité des équipes
techniques : services remontées mécaniques, équipements, ateliers

- Planifier, coordonner et suivre les principaux travaux d'investissement

- Superviser I'ensemble des dossiers et des projets techniques



MISSIONS DETAILLEES

Manager de managers :

- Impulser la politique managériale de la commune pour les services techniques (services de
remontées mécaniques, des ateliers et des équipements)

- Elaborer et gérer le budget, étre vigilant au respect des échéances et préparer les dossiers de
subvention

- Superviser I'organisation des astreintes techniques

- Participer en coopération avec le service RH et la personne en charge des aspects administratifs de
la station a la gestion RH des « services techniques », au recrutement, aux évaluations

- Superviser la préparation et mise en ceuvre des délibérations techniques du Conseil municipal et
du conseil d’exploitation de la régie des remontées mécaniques.

- Assurer le suivi des activités et rendre visible et lisible I'action

- S’Assurer de la bonne circulation de I'information entre les services « techniques » et les services
« administratifs »

Développer |'activité touristique de la station :

- Promouvoir la station Autrans Méaudre en lien avec I'OTI et sa mission autour de la promotion du
territoire

- Piloter les campagnes de communication en cohérence avec la politique de communication globale
de la commune (peut étre amené a concevoir des supports de communication)

- Organiser des actions d'animation et des projets évenementiels dans le cadre du développement
et de la promotion de la station et en cohérence avec la politique d’animation globale de la
commune Autrans Méaudre,

- Poursuivre la démarche de commercialisation engagée et la développer

- Superviser la coordination des interventions (logistiques, entretien..) des services techniques lors des
manifestations culturelles et sportives

Participer a la définition des orientations stratégiques en matiére de batiments publics, de patrimoine et
d'espaces publics :

- Assister, conseiller les élus dans la définition des orientations et des choix techniques de la
collectivité pour les travaux sur les batiments, les lieux et espaces publics

- Diagnostiquer I'ensemble du patrimoine de la collectivité

- Concevoir un plan stratégique patrimonial de stabilisation et de développement des infrastructures
et des batiments (travaux neufs, construction, etc.) avec leurs équipements dans une approche en
co(t global, de transition énergétique et de développement durable

- Proposer des choix de mode de gestion et d’acquisition adaptés

- Participer a I'élaboration d’une programmation pluriannuelle d’investissement et de
fonctionnement

- Mettre en valeur et préserver le patrimoine de la commune dans le respect des dimensions :
développement durable, préservation de la biodiversité et des espaces naturel



Piloter et assurer la mise en ceuvre des projets techniques de la commune :

Garantir le bon déroulement d'un projet, notamment sur le plan technique, financier et juridique

Etre le représentant du maftre d'ouvrage dans les réunions de chantier et faire respecter les
exigences des cahiers des charges et des budgets, jouer un réle d’interface, de coordination des
interventions entre la commune et les entreprises

Contréler I'avancement des travaux, réceptionner les ouvrages

Mener des études de faisabilité et de programmation, aider a la fixation des objectifs du
programme

Proposer des solutions techniques permettant de réaliser les programmes souhaités en fonction
des enveloppes budgétaires allouées et des délais

Etablir et chiffrer un préprogramme d’opération

Elaborer des cahiers des charges (CCTP) de marchés publics (AMO, concession d’aménagement..)

Superviser la bonne gestion du patrimoine et des espaces verts et |le suivi de la gestion de I'’eau et de

I’assainissement :

Définir des stratégies de gestion, de rationalisation et de maintenance des équipements
S’assurer de la mise en ceuvre des différents marchés d’entretien, de maintenance, des espaces
verts, d’assainissement et d’eau prévus par la commune

Garantir sécurité, solidité et slireté dans les batiments, sur la voirie et dans les espaces publics en
assurant notamment le respect des regles de sécurité et la mise aux normes des ERP communaux
Participer aux commissions de sécurité et d’accessibilité

Veiller au déclenchement, suivi et cloture des procédures de sinistralité auprés des assurances sur
tout dommage concernant les éléments du domaine public de la collectivité, son mobilier urbain et
sa flotte de véhicules.

Veiller a la planification de I'entretien des espaces verts dans le respect de la politique de la
commune

Etre I'interlocuteur privilégié des opérateurs eau et assainissement de la commune

Suivi et mise a jour du DUER et participation au CHSCT en lien avec le service des RH

Profil

Vous justifiez d'une solide expérience en management de projets techniques et/ou d’aménagement au
sein d’une collectivité publique.

De formation supérieure souhaitée (MASTER/école d’ingénieur..), vous étes a I’aise dans la négociation
et I'organisation, capable de travailler dans un environnement politique et avec divers partenaires.
Vous connaissez le secteur de la montagne ou aspirez a le connaitre.

Une expérience, connaissance de la gestion de projets dans le domaine du développement touristique
d’une station serait un atout supplémentaire.

Le poste implique une grande disponibilité variable en fonction de la haute/basse saison et des
obligations de service



Compétences attendues

- Savoirs faire et savoirs étre liés aux fonctions d'encadrement et de management

- Techniques d’animation

- Capacités a analyser les besoins et mener des études de faisabilité et de programmation

- Maitrise des enjeux, évolutions et du cadre réglementaire des politiques publiques des secteurs
techniques (patrimoine bati, urbanisme, ERP) : priorisation et hiérarchisation au niveau sécuritaire,
réglementaire et financier

- Connaissance de la réglementation des marchés publics, des principes de la gestion budgétaire et du suivi
des dépenses publiques

- Maitrise des regles d'hygiéne et de sécurité

- Expérience souhaitée dans le pilotage, la coordination et la réalisation de projets techniques

- Rigoureux

- Connaissance des techniques de commercialisation, des circuits de promotion, des relations publiques
- Créativité pour les projets d'évenementiels et d'animation

- Capacité a développer des contacts humains suivis pour un travail en partenariat en interne et avec les
partenaires

CONDITIONS D'EXERCICE DU POSTE :

- Devoir de réserve et de discrétion professionnelle

- Situations quotidiennes de contact avec le public et les élus ainsi que les partenaires touristiques
(socios-pros, CCMV....)

- Travail a l'intérieur ou a l'extérieur par tous les temps, en toutes saisons, a pied ou motorisé

- Disponibilité

- Horaires irréguliers, avec amplitude variable en fonction des obligations du service

- Rémunération statutaire + RIFSEEP + avantages sociaux

- COS38 et tickets restaurants

Les candidatures (lettre de motivation + CV) sont a envoyer dés que possible a :

Mairie d’Autrans-Méaudre en Vercors — Place Locmaria

38112 AUTRANS-MEAUDRE EN VERCORS par voie postale ou par mail a rh@autrans-meaudre.com
Renseignements sur le poste : 06.79.50.87.54 (DGS)

Fait a Autrans-Méaudre en Vercors,
Le 22 décembre 2022

Le Maire,
Hubert ARNAUD.



