
  

  
 

OFFRE D’EMPLOI    -    CHEF DE SECTEUR  MECANIQUE 

CDI  
 

La société Compagnie du Mont-Blanc, vallée de Chamonix, recrute un(une) Chef de secteur Mécanique 
en contrat à durée indéterminée à temps plein pour le site de l’Aiguille du Midi. 
 
Mission 

Sous l’autorité hiérarchique directe du Responsable Technique, vous assurez la maintenance et le 
dépannage des installations de remontées mécaniques pour garantir leur fiabilité et leur utilisation en toute 
sécurité par la clientèle et autres utilisateurs (personnel; entreprises extérieures).  
 
Activités principales 

Dans le respect des processus en vigueur, vos principales activités seront les suivantes : 

 Manager le service mécanique du site. 

 Garantir la disponibilité et la fiabilité des appareils en exploitation. 

 Etablir et mettre en œuvre les programmes de maintenance des installations de remontées 
mécaniques. 

 Participer et/ou réaliser les visites et inspections réglementaires en liaison avec les conducteurs 
d’installations. 

 Gérer l’entretien régulier des installations de remontées mécaniques. 

 Assurer les interventions de diagnostic et de dépannage des remontées mécaniques. 

 Gérer la documentation et la traçabilité des opérations de maintenance ou de dépannage des 
installations et équipements annexes. 

 Participer à la préparation et à la réalisation des interventions de développement ou de déploiement 
des appareils. 

 Proposer des actions d’amélioration pour faire progresser le service tant sur le plan des méthodes 
que sur le parc d’équipements. 

 Participer au suivi des budgets de fonctionnement. 

 Superviser l’intervention d’entreprises extérieures dans le cadre d’opérations de maintenance sur les 
appareils. 

 Assurer la formation du personnel d’exploitation aux petits dépannages des installations (formation 
au poste de travail). 

 
Profil recherché 

De formation type bac + 2 en mécanique ou électromécanique, avec expérience significative dans le 
domaine des remontées mécaniques (la connaissance des téléphériques sera un plus). 
Vous avez de réelles aptitudes techniques et de la rigueur pour assurer le bon fonctionnement et la 
maintenance des remontées mécaniques (téléphériques principalement). 
Une expérience managériale dans votre parcours professionnel est un atout. Vous aimez le travail en 
équipe et avez le sens des responsabilités. 
 

 

Merci d’adresser au plus tard le 30 juin 2017 votre candidature, lettre manuscrite de motivation + CV, à la Direction des 
Ressources Humaines – Compagnie du Mont-Blanc - 35. Place de la Mer de Glace - 74400 CHAMONIX.  Poste à pourvoir 
dès que possible. 

christine.chamel@compagniedumontblanc.fr 
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