
 

 

 

La société DEUX ALPES LOISIRS, filiale de la Compagnie des Alpes, exploite le domaine skiable des 2 Alpes, un des 

plus importants de France. 

Nous proposons un poste de :   ANIMATEUR QSE / ALTERNANCE 

Vous intégrerez le service QSE, sous la responsabilité du Responsable QSE. 

 

Vos MISSIONS : 
 

 Animer la démarche QSE avec les équipes opérationnelles 

 Animer le plan d’action sécurité 

 Animer la démarche prévention incendie (visites sécurité, suivi du plan d’action, contrôles …) 

 Suivre la gestion des produits chimiques (mise à jour FDS, plan d’action ATEX…) 

 Suivre les équipements mis à disposition (EPI, bouchons d’oreille, appareils de levage, ECME…) 

 Participer au suivi des accidents du travail (analyse immédiate avec les victimes et les responsables, suivi des 

actions…) 

 Participer à la préparation des réunions CSSCT en collaboration avec le Président du CSSCT et le 

responsable QSE et participer aux travaux CSSCT 

 Réaliser les analyses de risques Santé Sécurité au Travail pour mettre à jour le document unique en 

collaboration avec le responsable QSE 

 Suivre les chantiers (participer à l’élaboration des plans de prévention, visites sur sites…) 

 Assurer le suivi ICPE patinoire (carnet de suivi, suivi des analyses, être ressource pour le …) 

 Mettre en place un process lié aux contrats de télésurveillance 

 Animer le plan d’action sûreté (Vigipirate…) 

 Participer aux différentes actions du service QSE 

 

COMPETENCES 
 

 Savoir 

 Connaissance des normes et de la réglementation en matière de sécurité et d’environnement 

 Connaissance de l’activité d’un domaine skiable et des métiers associés serait un plus 
 

 Savoir-faire 

 Etre support des services transverses 

 Savoir animer une réunion, un groupe de travail 

 Hiérarchiser les priorités 

 Etre organisé 

 Mettre en place et développer une communication performante et positive 
 

 Savoir-être 

 Partager et mutualiser ses connaissances avec les collaborateurs 

 Adopter les bonnes postures pour fédérer et convaincre 

 Etre force de proposition 

 Ecouter, analyser et apporter le feed-back approprié en cohérence avec la stratégie QSE 

 Savoir se remettre en question 

 Adopter une attitude positive 
 

 

Merci d’adresser votre dossier de candidature (CV et lettre de motivation) au service Ressources Humaines Deux 

Alpes Loisirs avant le 11 juin 2019 par courriel : dal-recrutement@compagniedesalpes.fr ou courrier : Deux Alpes 

Loisirs, Le Meijotel, 38 860 Les Deux Alpes.   


