
OFFRE D’EMPLOI 

NIVOCULTEUR 

REMONTEES MECANIQUES  

DE LA CHAPELLE D’ABONDANCE 

 
Contexte de l’entreprise 
La SELCA est spécialisée dans la gestion de domaine skiable. Elle exploite le domaine de la Chapelle 
d’Abondance. Elle compte au plus fort de son activité 60 salariés lors de la période hivernale. La station de la 
Chapelle d’Abondance est au cœur du domaine skiable franco-suisse des Portes du Soleil.  
 

Descriptif du poste 
Affecté(e) au service des pistes, votre mission principale d’assurer la production de neige de culture sur notre 
domaine skiable.  
 
Vous serez amené(e) à réaliser les prestations suivantes : 

➢ Maintenance et production 
- Assurer entretien, dépannage et maintenance annuels des installations de neige de culture. 
- Rendre compte à votre responsable des problèmes techniques rencontrés. 
- Réaliser la production 
- Maintenir le réseau en bon état de fonctionnement. 
- Faire le suivit des pièces et des statistiques de production. 

 

➢ Prévention et contrôle 
- Vérifier le bon fonctionnement des installations en période de production. 
- Réaliser les opérations de maintenance en période d’exploitation. 
- Réaliser les recommandations des constructeurs et suivre la réglementation. 
- Rédiger les fiches d’information. 
- Rédiger les statistiques annuelles de production. 
- Appliquer les consignes édictées par le supérieur hiérarchique direct. 

 

➢ Polyvalence en dépannage électrique des RM, bâtiment et système de contrôle forfaits 
 

➢ Gestion du personnel pour 1 salarié nivoculteur 

 
➢ Poste évolutif dans la gestion d’exploitation 

 
Profil de poste-Prérequis 
2 ans d’expérience dans l’enneigement de culture. 
Savoir faire un diagnostic technique 
Bonne connaissance des sites et secteurs souhaitable 
Connaître les consignes de sécurité 
Bonnes connaissances des outils informatiques 
Diplôme de technicien neige de culture ou BAC PRO électrotechnicien ou BAC +2 avec connaissance en 
électrotechnique et automatisme 
Habilitation électrique 
Conduite de motoneige 
Permis B 
 

Conditions :  
CDD de 10 mois évolutif sur un CDI – Temps plein avec modulation 35 heures 
A pourvoir dès que possible 
 

Adresser CV + lettre de motivation 

SELCA – Mr Franck MIOTELLO 

Crét Beni 

74360 LE CHAPELLE D’ABONDANCE 

Courriel : f.miotello@lachapelle74.com 

 


