
Nous recherchons un(e) Commercial(e) dynamique et motivé(e) 
 

Description du poste  

Leader sur son marché depuis une vingtaine d’années, notre société apporte des solutions de biens et 

services auprès des professionnels de la montagne (remontées mécaniques, OT, ESF, etc….) mais aussi 

auprès des sites touristiques et culturels français (musées, monuments nationaux, parcs d’attractions, etc…). 

Dans le cadre de notre évolution, nous recrutons un/une chargé(e) d’affaires Alpes du Nord / Jura .  

En lien direct avec la Directrice Générale, la principale mission du candidat sera de pérenniser et de 

développer une partie du chiffre d’affaires de l’entreprise auprès des clients & prospects identifiés. 

Pour mener à bien cette mission, le candidat devra : 

 Développer le CA et son portefeuille clients 

 Développer et entretenir un relationnel direct avec les différents responsables  

 Réaliser les objectifs fixés par la Direction Commerciale 

 Travailler en étroite collaboration avec l’équipe dynamique en place afin d'adapter au mieux les 

solutions proposées 

 Détecter les besoins et évolutions du marché et les demandes clients (nouveaux produits/services). 

 Communiquer le reporting de l'ensemble de l’activité commerciale 

 Assurer une présence sur les salons professionnels 

 Être capable d’effectuer des tâches techniques simples (maintenance, installation et réglages de 

systèmes de communication).  

 

Profil recherché 

 Vous êtes diplômé(e) d’un Bac +2 minimum en commerce ou force de vente 

 Vous disposez d’expérience(s) réussie(s) dans la commercialisation de matériels et/ou de services 

 Vous êtes mobile : En plus des secteurs géographiques attitrés, quelques déplacements sur le 

territoire national seront à prévoir 

 La connaissance du milieu économique de la montagne serait un réel plus 

 Compétences techniques simples demandées 

 Polyvalence : commercial, administratif, logistique 

 

Rémunération selon profil  

 Contrat CDI intégrant un salaire fixe + primes sur objectifs,  

 Véhicule fourni. 

Poste basé à Montmélian, lieu d’habitation souhaité dans un périmètre de 35 kms environ. 

Poste à pourvoir à compter de Mars 2019 

Si vous vous reconnaissez dans ce poste, faites-nous parvenir une lettre de motivation, un CV et vos 

disponibilités par mail @ 

pascale@planb-organisation.fr 

 

mailto:pascale@planb-organisation.fr


 


