
 

Située au cœur du domaine skiable des Portes du Soleil entre la France et la Suisse, la station d’Avoriaz est réputée pour son 

architecture insolite et la qualité de son domaine. 

Dans ce cadre, la SERMA qui représente 34 remontées mécaniques,76 pistes avec un peu plus de 340 collaborateurs, est en charge de 

l’exploitation du domaine skiable. 

Novatrice, soucieuse du besoin d’investissement, la société développe son domaine skiable avec un souci constant du développement 

durable qui fait partie intégrante de son ADN.  

 

Le Pôle prévention sécurité secours des pistes en quelques chiffres 
 51 pisteurs secouristes dont 35 BNPS 2, 46 artificiers répartis sur 5 secteurs (8 postes de secours), 

 Un PIDA composé de 242 points de tirs comprenant les tirs traditionnels, Gazex, Catex et Daisy Bell, 

 1 531 secours pour la saison 2022-2023, 

Le service des Pistes de la SERMA se réorganise autour de 3 pôles :  

 Pôle Prévention / Sécurité / Secours  Pôle Espaces ludiques / Nouvelles activités  Pôle Neige  

 

Dans ce contexte la SERMA recherche son/sa futur(e) responsable du Pôle Prévention / Sécurité / Secours. 

Sous l’autorité d’un coordinateur de ces 3 pôles et en concertation avec les autres services de l’entreprise, vous animez la gestion 

quotidienne du Pôle en hiver comme en été. 
 

 

Missions 
 Assurer le management humain du service et la montée en compétence du Pôle, 

 Assurer en tant que DOD l’application du PIDA ainsi que la traçabilité des explosifs et des contrôles réglementaires du dépôt, 

 Garantir et assurer les moyens humains et matériels des missions de secours et d’assistance, 

 Assurer la fonction de COS dans les événements exceptionnels, 

 Organiser et planifier les travaux d’été, 

 Assurer l’actualisation et la mise à jour des documents de travail (PIDA, Plan de secours station, arrêtés municipaux, etc), 

 Suivant expérience, capacité à gérer en autonomie des projets d'aménagement. 

 

 

Profil recherché 
De niveau BNPS 2 minimum, vous avez une expérience obligatoire de plusieurs années dans ce domaine d’activité et une véritable 

expérience managériale. Particulièrement attaché à une vision commune, vous organisez, planifiez et assurez une véritable stratégie de 

prévention des accidents et d'accueil sur le domaine skiable. 

Membre du CODIR, vous appréciez le travail en équipe et vous savez faire preuve d’un esprit d’initiative pour faire développer et 

appliquer la stratégie de l’entreprise.  

Vous êtes ouvert(e) et curieux(se) des développements technologiques et opérationnels de votre cœur de métier. 

En tant que manager, vous êtes soucieux(ce) du bien-être au travail et vous êtes garant(e) de la bonne entente avec les partenaires. 

Vous portez également la stratégie du Pôle complétée par une véritable culture du compte rendu.  

Homme/femme de dialogue doué(e) d’une ouverture d’esprit, vous êtes capable de fédérer les équipes autour des différents projets du 

Pôle et êtes moteur(trice) de la transversalité avec tous les services. 

Garant de la sécurité des personnels, vous êtes attaché(e) au respect de la règlementation et de la politique QSE mise en œuvre. 

Animé(e) par l’expérience client, vous êtes capable de proposer des stratégies et des actions relatives à l’accueil et à la prévention des 

accidents. 

Vous maîtrisez l’outil informatique (pack office) et êtes au fait de la veille juridique et de la jurisprudence métier. 

 

 

Conditions d’embauche 
Poste de cadre en CDI. Rémunération selon profil et expérience. 
 

 

 

 

 

 

 

 

R E S P O N S A B L E  D U  P Ô L E   

P R É V E N T İO N  –  S É C U R İT É  –  S E C O U R S   

D U  D O M A İN E  SK İ AB L E  D ' A V O R İA Z  

POUR POSTULER 
Merci d'envoyer votre CV avec lettre de motivation à M. Thomas Faucheur, Directeur Général SERMA 

@ tfaucheur@serma-avoriaz.com 
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