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Rejoindre I’équipe Labellemontagne, c’est intégrer un Groupe familial dynamique dans le secteur des
sports d’hiver (7 stations a taille humaine) et d’été (8 bases de loisirs nautiques Wam Park), du loisir et
des services, et une équipe engagée, qui opére actuellement le déploiement de sa démarche RSE.

Dotés d’une double certification de Groupe en matiere de Qualité et Santé Sécurité au Travail (1ISO
9001 et ISO 45001), nous sommes attentifs au bien-étre et au respect des Hommes et des Territoires.

A 1850 meétres d’altitude, la station de ski de Risoul est une des plus belles stations des Hautes-Alpes.
Son domaine skiable de la Forét Blanche commun avec Vars propose plus de 160 km de pistes et de
multiples activités toutes saisons qui viennent compléter I'activité ski alpin.

Nous recherchons notre :

Animateur/trice QSE H/F

Vos principales missions QSE (certification 1SO9001 V2015 et 1ISO45001 V2018), sous la
responsabilité du directeur, sontd’ :

- Accompagner les équipes d’encadrement en matiére d’amélioration continue et de contréle interne
- Assister les pilotes dans la gestion de leur processus qualité (plans d’action, procédures...)

- Animer la démarche santé sécurité, le DU et le plan annuel de prévention

- Déployer la stratégie du site

- Piloter les différents audits internes et externes

- Participer et animer les sujets QSE transversaux au sein du groupe Labellemontagne

- Suivre les contréles réglementaires des équipements

Votre profil :

- Connaissances transversales du fonctionnement d’une entreprise

- Posséder les techniques d’audit et connaissances d’une organisation QSE

- Savoir conduire une réunion, s’exprimer a I'oral et a Iécrit

- Esprit d’équipe et capacité d’analyse/synthése

- Savoir skier dans toutes les conditions

- Expérience de travail en domaine skiable — bonnes connaissances du fonctionnement des téléskis et
télésieges

- Passionné(e) de montagne

Des connaissances en maintenance ainsi qu’en informatique (Sl, serveur, réseaux...) seraient un atout
appréciable

Conditions :

Poste en CDI basé a Risoul — 37h annualisées

Convention Collective Nationale pour les Remontées Mécaniques et les Domaines Skiables
Rémunération selon profil et expériences

Merci d’adresser votre candidature avant le 15 septembre 2024 (CV + lettre de motivation), par e-
mail a recrutement@Iabellemontagne.com
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