
Le Groupe LABELLEMONTAGNE, spécialisé dans l’exploitation de remontées mécaniques et domaines 
skiables, dans l’hébergement (hôtels, résidences de tourisme et agences de location), la restauration 
et les activités de loisirs, emploie 1000 salariés en saison dans 8 stations à taille humaine, 7 bases de 
loisirs nautiques, 1 téléphérique à Namur (Belgique) et bénéficie d’une double certification ISO 9001 
(Qualité) et ISO 45001 (Santé Sécurité au Travail) de Groupe. 
 
 
Nous recherchons un/une : 
 
 
Suite au départ en congé maternité de notre Cheffe de marché, nous réorganisons temporairement 
les tâches et nous cherchons un.e Chargé.e de communication pour intégrer notre service Marketing 
Groupe. 
 
Les missions principales sont :  
 

 Missions d’assistance au Traffic Manager :  mise en œuvre des campagnes de trafic et 
d’acquisition des différents centres de profit du groupe ( Google ADS, Display, Retargeting, 
Facebook, Instagram, @mailing, Affiliation…) 
 

 Missions d’assistance à la Cheffe de marché : réalisation des actions marketing en partance 
du marketing siège en collaboration avec les autres compétences du service marketing et 
animation de la place de marché en veillant constamment à la mise à jour des informations 
d’une façon pertinente et en cohérence avec le développement des différents plans d’actions 
commerciales des acteurs représentés. 
 

 
Profil recherché : 

 Diplôme : école de commerce ou d’une formation supérieure en marketing ou 
webmarketing. 

 Vous justifiez d’une expérience de 2 années minimum  

 Vous êtes rigoureux/Se et disposez d’une bonne capacité d’analyse et de synthèse. 
 
Le poste est basé à Alpespace, 73800 Porte de Savoie, il s’agit d’un CDD de 6 mois de mars à aout 
2023. 
La rémunération est de 2800€ bruts/mois pour 35h/semaine. 
 
Pour postuler, adressez votre candidature au Directeur Marketing : tcollomb@labellemontagne.com 
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