Groupe LABELLEMONTAGNE,
spécialisé dans 'aménagement, la gestion, l’exploitation et
loptimisation de stations de ski a taille humaine dotées de domaines
skiables a fort potentiel,
recrute pour une station réputée des Hautes-Alpes :

labellemontagne
V

ANIMATEUR QUALITE-SECURITE-ENVIRONNEMENT

CDI

37 heures hebdomadaires

Rémunération suivant la Convention Collective et a définir selon profil
Poste a pourvoir dés que possible

MISSION GENERALE

Sous l'autorité du Directeur de Site, 'animateur Qualité-Sécurité-Environnement est garant de la
mise en place et du suivi du systéme Qualité-Sécurité-Environnement (QSE)

Il remplit sa mission dans le respect total du reglement intérieur et des régles de sécurité liées au
poste de travail.

L'animateur Qualité-Sécurité-Environnement a pour mission de participer a la préparation des
audits en collaboration avec les équipes internes, aux revues de direction.

PROFIL
= §’exprimer de facon correcte a I’écrit et a 1’oral,
= Etre pédagogue, rigoureux, pédagogue, réactif, polyvalent, organise,

= Appliquer les consignes de sa hiérarchie,
= Etre force de proposition pour I’amélioration de 1’organisation du service.

COMPETENCES REQUISES

= Maitrise des outils informatiques et bureautiques,

= Avoir une bonne connaissance de I’entreprise et de ses métiers

= Savoir respecter les écheéances et planifier sa charge de travail en fonction des urgences et
priorités,

Adresser candidature (CV + lettre de motivation) : rh.risoul@labellemontagne.com

RISOUL LABELLEMONTAGNE
Chalet d’accueil
05600 RISOUL Station 1850
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