
 

 
 
 
 
 
 
 

Le Groupe Labellemontagne (11 stations, 1.300 salariés en saison), spécialisé dans la gestion par 
concession et l’optimisation de stations de ski à taille humaine, recrute pour la station de Risoul 
(Hautes-Alpes) 
 
un(e) chef(fe) de service Damage en contrat saisonnier d’hiver 
 
Sous la responsabilité du chef des pistes, sur un domaine skiable qui représente 80 km de pistes 
(43 pistes ; 16 remontées mécaniques), vous êtes responsable d’une équipe d’une douzaine de 
dameurs en saison. 
 
Vos principales missions sont :  
- Animer et coordonner l’équipe de conducteurs d’engins de damage 
- Assurer le damage des pistes avec votre équipe 
- Assurer la sécurité du personnel 
- Construire, en concertation avec le Chef des pistes, le plan de damage quotidien 
- Assurer la gestion économique du service Damage 
- Appliquer et promouvoir la politique qualité et sécurité de l’entreprise 
- Connaissances transversales du fonctionnement d’une entreprise : 
– savoir s’exprimer à l’oral et à l’écrit – esprit d’équipe - tenue d’une réunion d’équipe – proactif 
–  faire circuler les informations – expérience de travail en domaine skiable – bonne connaissance 
du fonctionnement des engins de damage – maîtrise de l’outil informatique – suivi des indicateurs 
et objectifs QSE du service 
 
Poste non logé, horaires décalés 
Type d’emploi : contrat en CDD saisonnier 
Rémunération : base convention collective des remontées mécaniques et domaines skiables 
 
 
Postuler à cette offre directement : envoi d’un CV et d’une lettre de motivation par mail à 
l’adresse : rh.risoul@labellemontagne.com 

 


